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“SUMARIO ADMINISTRATIVO
INSTRUIDO AL ING. JORGE MOLINA'Y
OTROS, DOCENTES INVESTIGADORES
DE TIEMPO COMPLETO DE LA FIUNA”
ResI. 3064 N° 058 /2017.

Oficio J.I. N‘ﬂﬂ[zow

Campus de la UNA, San Lorenzo, 04 de mayo de 2017.-

Sefior

Ing. Pedro Ferreira, Vicedecano — Decano en ejercicio
Facultad de Ingenieria

Universidad Nacional de Asuncién

Presente

Abg. Marcelo Pineda, Juez Instructor designado por
Resolucién I. 3064 N° 058/2017, se dirige a Usted, y por su intermedio a quien
corresponda, en el marco del “SUMARIO ADMINISTRATIVO INSTRUIDO AL
ING. JORGE MOLINA Y OTROS, DOCENTES INVESTIGADORES DE TIEMPO
COMPLETO DE LA FIUNA” Res I. 3064 N° 058 /2017, a fin de remitir la
Resolucién Definitiva N° 05/2017 de fecha 04 de mayo de 2017 para los fines
pertinentes.

Se anexa al presente oficio, expediente sumarial que consta de
novecientos cincuenta y siete (957) fojas ttiles y cinco (5) cuadernos de pruebas
(informe de auditoria interna) que se detallan como sigue:

- Informe de Fulgencio Aquino con ochenta y seis (86) fojas.
- Informe de Derlis Gregor con cuarenta y ocho (48) fojas.

- Informe de Ratl Gregor con ochenta y tres (83) fojas.

- Informe de Jorge Molina con treinta y cuatro (34)fojas.

- Informe de Rubén Lépez con noventa y un (91) fojas.

Ante mi:
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“SUMARIO ADMINISTRATIVO
INSTRUIDO AL ING. JORGE MOLINA Y
OTROS, DOCENTES INVESTIGADORES
DE TIEMPO COMPLETO DE LA FIUNA”
Res 1. 3064 N° 058 /2017.

Resolucién N° 05 /2017
Campus de la UNA, San Lorenzo, 04 de mayo de 2017.-

VISTO: E]l Sumario Administrativo caratulado: “SUMARIO ADMINISTRATIVO
INSTRUIDO AL ING. JORGE MOLINA Y OTROS, DOCENTES INVESTIGADORES
DE TIEMPO COMPLETO DE LA FIUNA” Res. I. 3064 N° 058/2017, en averiguaciéon

de las denuncias formuladas; del que,
RESULTA:

Que, a fs. 1/2 obra Resolucién 1. 3064 N° 058/2017 de fecha 20 de enero de
2017Por la cual se instruye Sumario Administrativo a los Ingenieros Jorge Molina, Derlis

Gregor, Raitil Gregor, Fulgencio Aquino y Rubén Lépez.

A fs. 3/4 se visualiza Nota presentada ante el Interventor de FIUNA Dr. Julidn
Agiiero, en fecha 02 de diciembre de 2016 por la Prof. Ing. Silvana Anahi Ibafiez Candia,
quien solicita se investigue, entre otras cosas, el cumplimiento de funciones con la
asignacién que perciben los docentes investigadores Jorge Molina, Ratl Gregor, Derlis
Gregor, Fulgencio Aquino y Rubén Lépez en el periodo comprendido entre enero de 2016 a
julio de 2016, todo ello, ante la presuncién de probable incumplimiento de uno o varios
compromisos asumidos por los citados, en el marco de sus respectivas obligaciones.
Asimismo, a fs. 5/6 obra Nota presentada ante el Interventor de FIUNA Dr. Julidn Agiiero,
en fecha 19 de diciembre de 2016 por la Prof. Ing. Silvana Anahi Ibafiez Candia, quien

reitera pedido realizado en la nota de fecha 02 de diciembre de 2016.

A fs. 7/424 obra Nota UNA N° 0004/2017 de fecha o5 de enero de 2017 por la
cual el Sefior Rector de la UNA responde nota del Interventor de FIUNA sobre notas

presentadas por docentes investigadores de la UNA respecto a hecha denufjciados ante el

Ministerio Pablico y la Contraloria General de la Republica por ] Profj [JEver Romildo

Cabrera, Decano de la FIUNA y se adjunta Dictamen N° 1043/2016 ¢Je la Aspsoria Juridica

del Rectorads rsidad Nacional de Asuncién.
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El Dictamen de la Direccién General de Asesoria Juridica del Rectorado tiene
como antecedente una nota presentada por docentes investigadores en FIUNA y

documentaciones referentes que se encuentran anexadas al expediente a fs. 11 al 424.

Obra, a fs. 425/426 Oficio J.I. N° 01/2017 de fecha 18 de enero de 2017 mediante
el cual, se solicita a la Auditoria Interna de FIUNA que informe al juzgado si existe
superposicién horaria entre los cargos que ostentan 28 personas, entre las cuales, se
encuentran los Ingenieros JORGE MOLINA, RAUL GREGOR, DERLIS GREGOR, RUBEN
LOPEZ Y FULGENCIO AQUINO.

A fs. 427/433 obra A.I. N° 02/2017 de fecha 19 de enero de 2017 mediante el cual
se recomendé instruccién de sumario administrativo a varios funcionarios de FIUNA,
entre ellos, los sumariados. Igualmente, obra a fs. 434/435 oficio dirigido por este Juzgado
a la Direccién de Administracién mediante el cual se solicita certificado de trabajo de

varios funcionarios incluidos los sumariados.

Que, a fs. 436 obra providencia de fecha 30 de enero de 2017 mediante la cual se
dispone el desglose de antecedentes para la conformacién del presente expediente
sumarial. Asi también obra a fs. 437 providencia de fecha o2 de febrero de 2017 que
ordena la foliatura del presente expediente desde foja 1 en el centro superior con boligrafo

negro.
Que, a fs. 438/441 obra Auto Interlocutorio N° 12 de fecha o2 de febrero de 2017.

Que, a fs. 443/453 obran oficios al Interventor Ricardo Garay, y a la Direccion de
Administracién, y Cédula de Notificacién practicada a los sumariados Ratl Gregor, Derlis

Gregor, Jorge Molina, Fulgencio Aquino y Rubén Lépez.

Que, a fs. 454/538 obra escrito de Descargo presentado por el sumariado Rubén
Alcides Lépez Santacruz y documentaciones que hacen a su defensa. Igualmente, a fs. 539/
557 obra escrito de descargo presentado por el sumariado Fulgencio Antonio Aquino y

documentaciones que hacen a su defensa.

Desde fs. 558 hasta fs. 681 obra documentaciones y escrito de descargo

”

presentado por el sumariado Ratl Gregor. A fs. 682 al 782 obra es fito de.’\descargo

presentado por el sumariado Derlis O. Gregor y documentaciones que h}éq‘pn a su|ddf

Igualmente, a fs. 784 al 861 obra documentaciones y escrito de descargo presentgdd por el

Mat. C.S..! *** 15.269 '
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A fs. 862/866 obran Actas de Declaracién Indagatoria de los sumariados Jorge
Andrés Molina Insfran, Derlis Gregor Recalde y Radl Gregor Recalde. De fs. 867 al 872
obra acta de Declaracién Indagatoria del sumariado Fulgencio Antonio Aquino y

documentacién agregada.

Que, a fs. 873/910 obra acta de Declaracién Indagatoria del sumariado Ruben

Lépez Santacruz y documentaciones agregadas en dicho acto.

A fs. 911 obra Providencia de fecha 15 de febrero de 2017 mediante el cual el Juez
Instructor solicita informe de la actuaria; e informe de la actuaria respecto a la
presentacion en tiempo y forma de los descargos correspondientes a los sumariados en el

presente expediente.

Que, a fs. 912 obra providencia de fecha 21 de febrero de 2017 mediante la cual se
tiene por presentado los escritos de descargo de los ingenieros sumariados Raual Gregor,
Derlis Gregor, Jorge Molina, Fulgencio Aquino y Rubén Lobpez, se admiten las

instrumentales ofrecidas y se abre la causa a prueba solicitando informe.

A fs. 913/918 obran Cédulas de notificacién a los sumariados y oficio dirigido al
encargado de despacho del Decanato de FIUNA a fin de que por su intermedio se solicite al
Sefior Rector, informe a la Direccidén General de Investigacion Cientifica y Tecnolégica del

Rectorado.

A fs. 919/927 obra informe remitido por la Directora General de Investigacién
Cientifica y Tecnolégica mediante la cual presenta informe al Encargado de Despecho del

Decanato de FIUNA en contestacién del Oficio J.I. N° 30/2017.

Que, a fs. 928 y vlto. obra Nota AT J N° 001/2017 presentado en fecha 17 de marzo
de 2017 por la Auditora de la FIUNA Lic. Nathalia Frizzola sobre auditoria realizada en
conjunto con Asesores de la Auditoria General del Rectorado en respuesta al Oficio J.I. N©
01/2017 de fecha 18 de enero de 2017 mediante el cual se remiten informes. A fs. 929 obra
providencia de fecha 17 de marzo de 2017 por la cual se tiene por presentado la Nota Al J
N° 001/2017 y se agrega el informe referente al Ing. Jorge Molina como Cuaderno de

Pruebas, que consta de 34 fojas.

Que, a fs. 930/931 obra Resolucién N° 079/2017 de fecha 10 de marzo de 2017
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la cual se agrega la referida Resolucién, se tiene por concedida la prérroga y se dispone la
notificacién de la resolucién. Igualmente, a fs. 932 obra oficio J.I. N° 65/2017 de fecha 17
de marzo de 2017 por la cual se reitera lo solicitado a la Direccién de Administraciéon en

relacién a Constancia laboral de los sumariados.

Que, a fs. 933/935 obra Informe de la actuaria y providencia de fecha 22 de marzo

de 2017 por la cual se cierra el periodo probatorio.

A fs. 928 y vlto. obra Nota ATl J N° 002/2017 presentado en fecha 24 de marzo de
2017 por la Auditora de la FIUNA Lic. Nathalia Frizzola sobre auditoria realizada en
conjunto con Asesores de la Auditoria General del Rectorado en respuesta al Oficio J.I. N°
01/2017 de fecha 18 de enero de 2017 mediante el cual se remiten informes y se adjuntan
fotocopias de la Resolucién N° 1152/2015, Resolucién N° 1160/2015, Resolucién N°©
1221/2015 y Resolucién N° 1157/2015. A fs. 943 obra providencia de fecha 24 de marzo de
2017 por la cual se tiene por presentado la Nota Al J N° 002/2017 y se agregan los
informes referentes a los Ings. Fulgencio Aquino, Derlis Orlando Gregor, Raul Igmar

Gregor y Rubén Alcides Lopez Santacruz como Cuaderno de Pruebas.

A fs. 944/948 obran Cédulas de Notificacién a los sumariados con respecto a la
prérroga concedida. Por otra parte, a fs. 949 al 955 obra respuesta a lo solicitado por este
juzgado a la Direccién Financiera y Administrativa mediante la cual se remite constancia
laboral de los sumariados Ings. Jorge Molina, Fulgencio Aquino, Derlis Orlando Gregor,
Ratl Igmar Gregor y Rubén Alcides Lépez Santacruz, expedidas por el Dpto. de
Liquidacién de la FIUNA.

Que, a fs. 956 obra providencia de fecha 04 de abril de 2017 por la cual se dispone

el expediente sumarial para la presentacion de alegatos.

A fs. 957 obra providencia de fecha 18 de abril de 2017 mediante el cual se deja
constancia de los sumariados no han hecho uso del derecho a presentar alegatos y llama

autos para resolver.
CONSIDERANDO:

Que, el presente sumario administrativo fue instruido por Resolucién I. 3064 N©
58/2017 de fecha 20 de enero de 2017, que tiene como antecedente el A.I. NA 02/2017 de
fecha 19 de enero de 2017 mediante el cual se recomienda la instiruccidn| de sumario

administrativo a los Ings.Jorge Molina, Fulgencio Aquino, Derlis Qrlandp Gregor, Radl

Igmar Gpégok y Rub¢n Alcides Lépez Santacruz a raiz de supuestps|hechds irregulares
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Asesor Juridico de FIUNA Abg. Victor Leiva ante sede penal por supuestos indicios de
incumplimiento de alguno o varios compromisos asumidos al mismo tiempo por los
docentes investigadores de tiempo completo; por lo que, atendiendo a que estos hechos de
ser ciertos, podrian constituir transgresiones al Estatuto de la UNA y demés normativas

respectivas, se realiz6 la mencionada recomendacion.

El presente sumario administrativo fue iniciado por A.I. N° 12/2017 de fecha 02 de
febrero de 2017 que en su parte resolutiva dice: “1°) DECLARESE ACEPTADO el cargo
de Juez Instructor por parte del profesional nombrado en el articulo 2° de la Resolucién
I. 3064 N° 058/2016 en el marco del “SUMARIO ADMINISTRATIVO INSTRUIDO A LOS
INGENIEROS JORGE MOLINA, DERLIS GREGOR, RAUL GREGOR, FULGENCIO
AQUINO Y RUBEN LOPEZ”. 2°) TENER POR INICIADO el presente Sumario
Administrativo instruido a los Ing. Jorge Molina, Derlis Gregor, Raill Gregor,
Fulgencio Aquino y Rubén Loépez, Docentes Investigadores de Tiempo
Completo de FIUNA s/ supuestas irregularidades en el ejercicio de sus funciones, por
lo expuesto en el exordio de esta Resolucién. 3°) CONFIRMAR como Actuaria en el
presente sumario administrativo a la Abg. NORMA LORENA VERA ROMERO, con
todas las facultades inherentes al cargo. De igual manera en virtud del art. 3° de la
Resolucién I. 3064 N° 58/2017 se nombra como actuarias en el presente sumario
administrativo a las Abogadas LAURA CAROLINA BENITEZ y BELLA
ESMERALDA MARECO CENTURION. Las actuarias mencionadas puedan, conjunta
o separada, indistintamente, refrendar todas las actuaciones del Juzgado de Instruccién.
4°) FIJAR como asiento del Juzgado de Instrucciéon Sumarial en las Oficinas
pertenecientes al Vicedecanato, en el Edificio “Enzo Debernardi”, Tercer Piso de la
Facultad de Ingenieria de la Universidad Nacional de Asuncidn, sito en el Campus de la
UNA de la ciudad de San Lorenzo. 5°) ESTABLECER los dias martes y jueves de cada
semana en el horario de 15:30 a 19:00 hs para las notificaciones por secretaria. 6°)
TRAMITAR el presente sumario administrativo conforme lo dispone el art. 12 del
Reglamento General de la UNA, Acta N° 548. Seccién IV DEL PROCEDIMIENTO DE LOS
RECURSOS y ADOPTAR en forma supletoria el procedimiento normado en el Libro VI
Titulo XIII del Cédigo Procesal Civil “De los Juicios de Menor Cuantia” de conformidad a
lo dispuesto en el Art. 146 del Estatuto de la UNA. 7°) CORRER TRASLADO a los
sumariados por el término de seis (6) dias hdbiles a fin de que contesten el presente
sumario, acompaiien las instrumentales que hacen a su derecho y ofrezcan las demds
pruebas que consideren pertinentes. 8°) DISPONER la realizacién de audiencia a fin de
que los mismos comparezcan a objeto de prestar declaracién indagatoria, a los efectos de
que puedan ser oidos por este Juzgado de Instruccién Sumarial, y en gonsecuencia, se fija

audiencia a Jorge Molina, Derlis Gregor, Rail Gregor, Fijlgencip Aquino y

Rubén Lépez para el dia viernes 17 de febrero de 2017 a las 15:30} 16:00)16:30, 17:00,
°) LIBRAR
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OFICIO a la Direccién Administrativa a fin de que remita Constancia Laboral
indicando: Horario y dias laborales, cargo o funcién que ocupa, remuneracion, objeto de
gasto, antigiiedad, en caso de que la misma posea mas de una categoria o rubro de los
Seriores Jorge Molina, Derlis Gregor, Raiil Gregor, Fulgencio Aquino y Rubén
Lépez. 10°) LIBRAR copia de la presente Resolucién al Sefior Interventor de la
Facultad de Ingenieria de la UNA, para su conocimiento Yy fines pertinentes. 11°)

COMUNICAR a quienes corresponda y posterior, archivar”.

En atenci6n al art. 7° del A.I. mencionado en el parrafo anterior y a la
Notificacién personal acompafiada de todas las instrumentales dirigidas a los sumariados,
se presentan en tiempo y forma los mismos a fin de presentar los descargos respectivos,

adjuntando documentaciones que hacen a su defensa en juicio.

Del escrito de defensa del Ing. Rubén Alcides Lopez Santacruz se resalta cuanto
sigue: “...las actividades desarrolladas en el periodo mencionado (enero a julio 2016)en lo
que respecta a las actividades desarrolladas en el marco de los proyectos han sido
puestas de manifiesto en INFORMES DE ACTIVIDADES MENSUALES y elevadas a
consideracién de las autoridades competentes en tiempo y forma... las ausencias
visualizadas en los meses de enero 2015 y enero 2016 correspondé al periodo de
vacaciones... las ausencias visualizadas en el periodo comprendido entre los meses de
marzo a mayo 2016 (tres meses), HAN SIDO J USTIFICADAS y corresponden a la
solicitud de permiso formulada, via nota al Decano y concedido por Resolucién N°
249/2016... los denunciantes afirman que RUBEN LOPEZ es Docente Investigador de
Tiempo Completo (DITCODE) al tiempo de formular su denuncia... lo que es una
AFIRMACION FALSA, ya que... fue docente investigador de tiempo completo... desde
abril del afio 2007 hasta el mes de marzo de 2015... En el afio 2013, el (CONACYT), ha
realizado una convocatoria abierta a presentar propuestas de proyectos de investigacién
para su cofinanciacién...en la convocatoria 2013, los investigadores de la FIUNA han
elaborado y postulado (en el afio 2014) un total de 26 (veintiséis) proyectos de
investigacién...19 proyectos han sido adjudicados a la FIUNA en la convocatoria 2013,
tres (3) de los cuales han sido propuestos y elaborados por el Prof. RUBEN ALCIDES
LOPEZ SANTACRUZ... una vez adjudicados los mencionados proyectos a la FTUNA se ha
procedido a realizar los tramites institucionales internos establecidos en la Guia de
Bases y Condiciones del CONACYT...como puede apreciarse, los presupuestos de estos
proyectos contemplan el pago de honorarios profesionales a los investigadores
vinculados y al investigador principal quien ha formulado estos proyectos..las
adémica de
rof. Ing. RUBEN
ALCIDES LOPEZ SANTACRUZ durante los gjercicios fiscafes 2di5 Y 2016

!

actividades de Coordinacién de Proyectos de Investigacién u Coordinacién

Programas de Postgrados para los cuales ha sido contratado el

41, /la investigacién, la extensién y la gestién ? encionados

P

Mat. C & [I. N° 150269 [
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proyectos y programas ante el CONACYT (entidad financiadora), todos ellos
desarrollados en el 4&mbito académico, se puede afirmar que ESTOS CONTRATOS NO
INFRINGEN NORMAS CONSTITUCIONALES 'Y SE ENCUENTRAN
ENMARCADOS DENTRO DE LOS PRECEPTOS ESTABLECIDOS EN LAS
LEYES Y DECRETOS REGLAMENTARIOS VIGENTES...”.

Que, entre las documentaciones arrimadas por el Ing. Rubén Lépez, se destacan:
Resumen de Horas Laborales, Resolucién N° 249/2016 Por la cual se concede permiso en
sus funciones al Prof. Ing. Rubén Dario Lopez Santacruz, Resolucién N° 429/2014 por la
cual CONACYT establece la némina de programas de postgrado adjudicados entre los

cuales se encuentra FIUNA, contratos entre otros documentos.

Igualmente, en el escrito de descargo presentado por el Ing. Fulgencio Aquino el
mismo menciona que “...las actividades desarrolladas en el afio 2016 han sido puestas de
manifiesto en el informe semestral y elevadas a consideracién de las autoridades
competentes en tiempo y forma...en referencia a la denuncia penal formulada por el
Abog. VICTOR RAUL LEIVA GOMEZ...Ia presuncién del denunciante de que la carga
horaria cumplida por el Prof. Dr. FULGENCIO ANTONIO AQUINO DUARTE es
insuficiente para cumplir con todas las obligaciones que implican la docencia e
investigacién, se puede verificar en los registros de marcacién...los contratos adicionales
no requieren de marcacién biométrica ya que son del tipo “por producto”...estos
proyectos de investigacién los llevo a cabo con un equipo de investigadores
individualizados plenamente en cada proyecto... conforme la CLAUSULA CUARTA
que EL CONTRATADO NO ESTARA OBLIGADO A CUMPLIR HORARIO DE
TRABAJO DETERMINADO YA QUE EL MISMO HA SIDO CONTRATADO
COMOQ PROFESIONAL PARA UN SERVICIO DETERMINADO...el Prof. Dr. Ing.
FULGENCIO ANTONIO AQUINO DUARTE, se encuentra autorizado A POSEER
OTROS VINCULOS Y REMUNERACIONES ADICIONALES, en virtud al Articulo
4°de la Resoluciéon N® 796/2007, la Resolucién del Rectorado N° 2697/2013 y

los compromisos contractuales asumidos con la FIUNA y el CONACYT...la figura del
Coordinador de Proyecto...son meramente académicas y de investigacién...implica,
indirectamente, la imparticién de docencia hacia los investigadores en etapa de
formacién...”.De las documentaciones arrimadas por el Ing. Fulgencio Aquino se pueden

resaltar: Informe del Docente Investigador PhD. Fulgencio Aquino del afio 2016, y

resoluciones varias.

S
Mat. C.S.J. N° 15,269
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LEIVA GOMEZ...En el afio 2013, el (CONACYT), ha realizado una convocatoria abierta
a presentar propuestas de proyectos de investigacién para su cofinanciacién...en la
convocatoria 2013, los investigadores de la FIUNA han elaborado y postulado (en el ano
2014) un total de 26 (veintiséis) proyectos de investigacién...19 proyectos han sido
adjudicados a la FIUNA en la convocatoria 2013, tres (3) de los cuales han sido
propuestos y elaborados por el Prof. Dr. RAUL IGMAR GREGOR RECALDE...una vez
adjudicados los mencionados proyectos a la FIUNA se ha procedido a realizar los
tramites institucionales internos establecidos en la Guia de Bases y Condiciones del
CONACYT...como puede apreciarse, los presupuestos de estos proyectos contemplan el
pago de honorarios profesionales a los investigadores vinculados y al investigador
principal quien ha formulado estos proyectos..las actividades de Coordinacién de
Proyectos de Investigacién u Coordinacién Académica de Programas de Postgrados para
los cuales ha sido contratado el Prof. Dr. RAUL IGMAR GREGOR RECALDE durante
los ejercicios fiscales 2015 Y 2016 contemplan la docencia, la investigacién, la extensién y
la gestion de los mencionados proyectos y programas ante el CONACYT (entidad
Jfinanciadora), todos ellos desarrollados en el Gmbito académico, se puede afirmar que
ESTOS CONTRATOS NO INFRINGEN NORMAS CONSTITUCIONALES Y SE
ENCUENTRAN  ENMARCADOS DENTRO DE 10OS PRECEPTOS
ESTABLECIDOS EN IAS LEYES Y DECRETOS REGLAMENTARIOS
VIGENTES...”.

De las documentaciones agregadas por el sumariado resaltan: Informe de
actividades anual elevada por el Ing. Ratil Igmar Gregor, Guia y Bases de Condiciones de la

Convocatoria 2013 de CONACYT, Resoluciones, presupuestos, entre otros.

El Ing. Derlis Gregor Recalde present6 en tiempo y forma descargo
correspondiente y se observa del mismo cuanto sigue: “...Ia Resolucién N° 0976/2007
por la cual se establece el reglamento general de ingreso y permanencia de DITCoDE al
servicio de la Universidad Nacional de Asuncién. En dicho reglamento, el Art. 2.-
especifica que este cargo, es con una dedicacién de cuarenta (40) horas semandles,
cantidad de horas que he cumplido, segiin los datos del Funcionario/a adjunto en el
mismo ANEXO 1...Ias ausencias no registradas en mis horarios de marcaciones fueron
debidamente compensadas, en cantidad de horas a lo largo de cada mes...proyectos
CONACYT... o programas de Maestrias financiadas por el CONACYT son por producto,
por lo cual no requiere una carga horaria especifica superior a las cuarenta (40) horas
establecidas en el reglamento del DITCoDE...con respecto a la denuncia contra mi

persona...se adjunta Expediente 20143017405... Consulta Vinculante 05 de la S¢kretaria

de Estado de Tributacién...con respecto al viaje en la ciudad de Sevilla, Efpafia |¢l mismo
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contratado en el marco de los proyectos CONACYT...”. De las documentaciones agregadas
por el sumariado se mencionan: Constancia de Trabajo, Resolucién de nombramiento,
Resolucién N° 0796/2007 Por la cual se establece el reglamento general de ingreso y
permanencia del Docente Investigador de Tiempo Completo con Dedicacién Exclusiva,
Registro de Marcacién, Copias de Contratos, Informes de Actividades, Resumen de

Produccién Cientifica, Dictamen de la SET, entre otros.

El Ing. Jorge Molina presentd descargo y se resalta cuanto sigue: “...En referencia
a lo sefialado por la Prof. Ing. SILVANA ANAHI IBANEZ CANDIA.. .las actividades
desarrolladas en el afio 2016 han sido puestas de manifiesto en el informe semestral y
elevadas a consideracién de las autoridades competentes en tiempo y forma...en
referencia a la denuncia penal formulada por el Abog. VICTOR RAUL LEIVA
GOMEZ... quiero mencionar que durante todo el mes de Enero estuve de vacaciones,
otorgadas por el Decano Ing. Cirilo Hernaez, resolucién que se adjunta...durante el mes
de febrero estuve de permiso para ir a trabajar a los laboratorios del CERN...Ginebra,
Suiza...durante los meses de marzo a mayo, no se registran marcaciones porque yo tenia
un acuerdo verbal con el decano anterior, Ing. Isacio Vallejos, de no cumplir marcacién
-de acuerdo a los estandares de los laboratorios internacionales, donde los cientificos no
son controlados a través de marcaciones de asistencia, sino a través de informes
periédicos sobre los avances en sus investigaciones... hay que aclarar que no se firmé
ningiin CONTRATO con la empresa PARAGUAY GREEN OIL S.A. (PAGRESA), lo que se
Jirmaron fueron un CONVENIO MARCO y un CONVENIO ESPECIFICO...por lo
tanto estd demostrado que NO FUE UNA PRESTACION DE SERVICIO porque FUE
UN TRABAJO DE INVESTIGACION...”. De las documentaciones arrimadas por el Ing.
Jorge Molina se destacan: Informe de actividades del afio 2016, Solicitudes de permiso y
vacaciones, Informe de actividades en el laboratorio de CERN, trabajos de investigacién y

resoluciones varias.

Posteriormente los sumariados han prestado declaracién indagatoria, a fin de que

los mismos ejerzan plenamente sus defensas y garantias procesales.

Que, en el marco del periodo probatorio se libré oficio al Encargado de Despacho
del Decanato de FIUNA a fin de que, por su intermedio se solicite que la Direccién General
de Investigacién Cientifica y Tecnoldgica remita informe referente; y en virtud de dicha
solicitud la Direccién General mencionada remite Nota DGICT N° 048/2017 medjante la

cual anexa informacién referente a los docentes investigadores Jorge

Gregor, Radl Gregor y Fulgencio Aquino Duarte; y aclara que en el caso de

informes a la DGICT aunque

mencionado investiga

Mat. C.S.J. N° 15.269
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En el informe mencionado en el parrafo anterior se observa planilla donde consta
nombre de los docentes investigadores Jorge Molina, Derlis Gregor, Radl Gregor y
Fulgencio Aquino Duarte, los proyectos financiados con Fondos de Investigacién del
Rectorado — UNA en donde los mismos han tenido intervencién, el afo y se deja

constancia de que han presentado en todos ellos el informe correspondiente.

En la Nota AT J N° 001/2017 presentada por la Auditoria Interna de FIUNA en el
juzgado en fecha 17 de marzo de 2017 por la cual se remite informes elaborados en
conjunto con los asesores de la Auditoria General del Rectorado, entre los que se encuentra
el Informe perteneciente al Ing. JORGE ANDRES MOLINA INSFRAN; y el mismo

contempla los siguientes items: Informe Ejecutivo, Comparativo de marcaciones

2016(Docente — Gestion del Talento Humano), Comparativo de marcaciones 2015
(Docente — Gestién del Talento Humano), Resumen de horas laborales, Anexo — Pistas de

Auditoria, que consta de 34 fs.

Del Informe Ejecutivo presentado por la Auditoria Interna de la FIUNA se

desprenden los siguientes puntos:

1) Salarios percibidos en la FIUNA v Rectorado 2015V 2016

2) Registro de Asistencia 2016
A partir del mes de junio/2

016 se ubican registros d
: e marcacnén de e
funcnonarlo con las siguientes observaciones:

| ntrada y salida del citadg
20186

A L 4 3 o
1 Junio BEa : ; -
e 151:17 R 68:43
;L(J;L('sz 14139 1 esar |
i 14523 64:37., |
e 1684y [ 418 {1
JOCTUBRE 146:18 e 53421}
_NOVIEMBRE 15343 |- 66:19 A
L DIQEMEBE_ ‘ 166:25 . |- 37:39 \
A
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3) Simultaneidad de marcacién afio 2016

SIMULTANEIDAD EN LA MARCACION EN LOS SISTEMAS DE MARCACIéN HABILITADOS EN LA FIUNA,

o ‘APEt.IJDOS S1 NOmBRES . rECHA T
02417 MOLINA INSFRAN JORGE ANDRES 25/07/2016 LUNES."
! 702,417 MOLINA INSFRAN JORGE ANDRES 25/07/2016 CUNES “{- FISICA &TOM, Y\ \
56T 702.417 | MOLINA INSFRAN | JORGE ANDRES | 27/97/2016 |- 1L TERCOLES l‘MmECUw [ 1
500 702417 | MOUNAINSFRAN | IORGEANDRES |- 27/07/2016 | MIERCOLES * l FISICA ATOM,. Yl azmou, \ SEGUNCD \
TEGTH. 702,417 | MOLINA INSFRAN | JORGE ANDRES . | 01/08/2016 TLUNES \WLECUN 1 1 P
($D0C w7 | 702417 | MOUNA INSFRAN | JOWGE ANDRES | 01/0B/2016 LUKES FISICA ATOM. ¥ ELECTROM SEGUNDO
Ay . : - L  MOLECULAR \ \ i
56T 702,417 | MOLINA INSFRAN | JORGE ANDRES | 17/08/2016 MIERCOLES -, -1
soac 702.417 | MOLINA INSFRAN | JORGE ANDRES | 17/08/2016 Mna\cmas - FISICA ATOM, Y ELECI'RDM. sssunnu
e S | motecitan l : \ \
SGTH [7702.417 | MOLINAINSFRAN | JORGEANDRES | 31/08/2016 | MIERCOLES :
ch J 702917 Moummsmn JORGEANDRES . | 31/08/2016 \ MIERCOLES ?FlSWAATOM v
ST § MQLEOJLAR

SGTH MARCACION RELOJ DE PERMANENTE: CONTRDLDPTO GESTION DE TALENTO HUMANO »
SDOC MARCACION DEL SISTEMA BE DOCENTE

4) Proyectos CONACYT afios 2015y 2016

D’E, INVESTIGACION < CONTRATO Ne. 4-INV-092:"Busqueda de materi

) ) i S Chcq N" 530568 Beo, Cnr\ﬂv\emol N°52—Q434081~03‘
00| .’ 00| 00! i 2835789 | 15/07/2015- C, Pago: S000.
S : Cheq. N° 530568 Beo_ Cantinental N°sz-o434oel.oa-
00} - a0 0.0 z 810.000 | 15/07/2015- C. Pagde. 3000
B o e HE \Cheq N°'9285B2  Beo, Continental: N‘sz«muoa: 03+
4.0 i 0.0 L 0ol - 3738465 27/11/2015-C gga 9023,

TOTALES| g 34254

BN

2016
% Deseripcién. | | DOLARES |/ GUARANTES | DOLARES | GUARANTES |
T Moli sEeb Cheq. N* 928688 -Beo. Confinenful 52.0434031«03
| Jorge Molina (ene/feb) 00 00 0.0 4.500.000 | ¢, Paga 9009-14/0372016: i
7 Mali b Cheq. N° 928726 -Beo. Conhnenfnl 52 0434081-03 :
orge Malina {mar/abr) 0.0 0.0 0.0 4.500.000 | €. Page 9021-03/05/2015. ‘
T Moli /i ‘['cheq. N® 543186 -Bco. Continental 52 0434081-03
orge Molina (may/jur} 00 0o 00 4,500,000 | €. Pago 9048-2B/06/2016. : .
o ) Cheq. N° 543187 ~Bco, Continental 524 0434081~u3
Jorge Molina {nov/dic/i5) 60 0.0 00 4.500,000 | €. Page 9049-29/086/2016. ; <
" Torge Molina (viaticos) Cheq N 543330 -Bzo. Confinental 52 0434051,03
| Jorge 0.0 00 0.0 25,990.720 | €. Page 9103-19712/2076. . i
: , . Cheque N° 5433350-8co. Con‘tmcm*nl 52 0434061-03
Jorge Malina (jul @ nov) j 00 00 00! 11250000 | ¢, Pago 9105-20/12/2016. : .
g TOTALES | 'ws.240.720

5) Programa de Post grado 2016

PROGRAMA DE POST GRADO - CONTRATO N° 011[2015 14-POST-031 PROGRAMA
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6) Resumen

RESUMEN | T

[ CONVENIO | DESCRIPCION | 2015 2016 \7,,05; 1%3%;}9 %

| ; 14 INV 092 9.384.254 |  55.240.72 624974 |

JIOONACYT 14 POST 031 - 7-200,000 | - 7.200.000
o TOTALES = | 9384254| 62.440.720

Del Informe Ejecutivo se desprenden las siguientes conclusiones: Solo se tiene
registro de asistencia del afio 2016 desde el mes de junio de dicho afio. Con respecto al
registro de asistencia correspondiente al afio 2015, el informe de auditoria interna sefala
que se puede ver que no existe marcacion, y se deja constancia que en el informe de RRHH
de FIUNA se menciona que no se visualiza en el legajo del funcionario ningtin documento

que respalde la liberacién de cumplimiento de un horario establecido.

Existe simultaneidad en las siguientes fechas, seglin se observa en la imagen del

punto 3: 27/07/2016, 27/07/2016, 01/08/2016, 17/08/2016 y 31/08/2016.

Ademas, existe una diferencia en la carga horaria, entre las horas que debia trabajar
el Ing. Jorge Molina y las horas trabajadas efectivamente por el mismo, por lo que se puede
concluir que no ha cumplido con la carga horaria requerida entre los meses de junio a
diciembre del afio 2016. En el mes de julio del afio sefialado tuvo descuento por 6 dias no

trabajados sin justificacién alguna.

Se puede visualizar a fs. 24 al 34 del informe elevado por Auditoria Interna de
FIUNA, el Memorandum — DTIC N° 17/17 del Lic. Edwin Larrea, Director Interino de la
Direccion de Tecnologia de la Informacién y Comunicacién mediante el cual remite al Prof.
Dr. Ricardo Garay Arguello, Interventor de FIUNA, en fecha 03 de febrero de 2017, la
impresiéon de Auditoria de Marcaciones (Pistas) del Sistema Inf(Srmético de Recursos
Humanos correspondientes a los periodos 2015 y 2016 y se adjuntan las pistas
concernientes al Ing. Jorge Andrés Molina Insfran. En dichas pistas se puede visualizar
que en las fechas 03/09/2016, 06/09/2016, 16/09/2016, 28/09/2016, 12/12/2016, y

28/12/2016 se ha procedo a insertar, borrar y/o a modificar las marcaci

correspondientes al sumariado, por diferentes usuarios del Sistema Infdrmatic
Recursos Humanos correspondientes a los funcionarios Diosnel Benitez y/Ana Tdyales,
segin se aprecia en las Referencias de Datos que aparecen en las Pistas iforias,

obrante a fs. 34.
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En la Nota AI J N° 002/2017 presentada por la Auditoria Interna de FIUNA en el
juzgado en fecha 24 de marzo de 2017 por la cual se remite informes elaborados en
conjunto con los asesores de la Auditoria General del Rectorado, entre los que se encuentra
el Informe perteneciente al Ing. FULGENCIO ANTONIO AQUINO DUARTE, que

contempla los siguientes items: Informe Ejecutivo N° 25, Planilla de Salarios 2016 y 2015,

Comparativo entre antecedentes de asignaturas, declaracién jurada, Resoluciones 2016 y
2015, Simultaneidad en los registros de marcacién de ambos sistemas SGTH-SDOC 2015 y
2016, Registro de Entrada y Salida 2016 y 2015 (Docente — Gestién del Talento Humano),
Horas cumplidas como Profesor 2015-2016, Proyectos 2016 y 2015, y Anexo — Pistas de

Auditoria, que consta de 86 fs.

Del Informe Ejecutivo presentado por la Auditoria Interna de la FIUNA se

desprenden los siguientes puntos:

1) Ejercicios fiscales 2015 v 2016

INFORME EJECUTIVO Ne 25

‘th.- 947422  AQUINO DUARTE FULGENCIO ANTONIO
ICio’ Fxsuu. 2015

R SALARIO \ : : ‘
] Dscmmcm ASIGNATURA/ FUNCIO! CARRERA/ PERIODO HORAS
o PRESUPUESTADO RA/ FUNCICN DEPENDENCIA ASIGNACION - - . HORARIGACUMPLIR - o aNaLES
UG PROFESGR 1.015.129 'NTRODUCCION A LA BASICO/MECATRONICA ‘ENERC A Ll R '
i SIMULACION OPTATIVO-CICLO ! .- DICIEMERE 2015 * ' o THO0ALE50 . SHSSOMIN.

- i ! T CURRENTA [0 FORAS
"DOC: INVEST, RUBRO DEL RECTORADO.DF - DOCENTE ENEROA * * SEMANALES, DELUNES A

13.860.000 LA UNA - COMISIONADO A INVESTIGADOR DE . i aoHs
BXCLUS. A e Lr  DICIEMBRE 2015 VIERNES pe 04700
st
ERCICIO FISCAL 2016 - '
PROFESOR L1512 MTRODUCCION A LA ELECRO-MEC-MCT -~ ENERO A ‘ oA
SIMULACION OFTATIVA CICLO | DICIEMERE 2016 - EVES 140041750 ZH550 LN,

ASIGNADD EN-EL

) k

PROFESOR 1426078 :::g_:gg:o" ALA MECATRONICA - FAES DE ABRIL A R —

AGOSTO 2016 .
i CUARENTA (40) HORAS'
UBR
- Boc ivesr. 13850000 L Una- ComONADO A nEsTGaDOR e ENEROR SEMANALES, DELINESA
EXCLUS. I - N SR
; LA FIUNA TIEMPO COMPLETO DICEMBRE 2016 VIERNES DE DE‘ :ﬂOAﬂmm i
Sf{GTH. . L

5 ‘Dams otmenidos dela DO 1) del funcionario Fulgencic Antonio Duarte A, del 30/10/2015, informes en la pag. web de FIUNA, Co e informes props

la FMNkVuAnzxnslyz

2) Otros pagos de la FIUNA 2015 — 2016

’ OTROS PAGOS DE LA FIUNA 2015 - 2016

’ pnovscros 2015 TOTAL G.
; PROYEC.TOS 2016 ‘ TOTAL G.
AQ t. MarecoCenturion
Abogada
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El informe ejecutivo referente al Ing. Fulgencio Aquino menciona que, de la
verificacion realizada a los antecedentes de marcacién de asistencia, se observan
simultaneidad de registro de asistencia, y anexo al informe se encuentran las planillas
donde se observa la simultaneidad cuyas fechas se detallan a continuacién: Aflo 2016 —
04/02/20196, 11/02/2016, 18/02/2016, 25/02/2016, 03/03/2016, 10/03/2016,
17/03/2016, 31/03/2016, 07/04/2016, 14/04/2016, 21/04/2016, 05/05/2016,
12/05/2016, 19/05/2016. Afio 2015 —65/02/2015, 12/02/2015, 19/02/2015, 26/02/2015,
0o5/03/2015, 12/03/2015, 19/03/2015, 26/03/2015, 16/04/2015, 23/04/2015,
o7/o5/2015, 21/05/2015, 11/06/2015, o09/07/2015, 28/07/2015, 30/07/2015,
06/08/2015, 13/08/2015, 20/08/2015, 27/08/2015, 03/09/2015, 10/09/2015,
17/09/2015, 15/10/2015, 29/10/2015, 05/11/2015, 12/11/2015, 19/11/2015, 26/11/2015,
17/12/2015.

Para una mejor comprension, se adjuntan la primera y tltima hojas de las planillas

de simultaneidad 2015 y 2016 obrantes en el informe de auditoria interna:

SIMULIANEIDAD KN 185 REGISTROS DE MARCADIGN EN AMAOS SISTEMAS {SOTH ¥ S000)
~ MARCACKINM DEL SISTEMA BEDOCENTE: CONTIEH. ALADITO, 8006 CONFOHUME. A SEONME DL DO LA FNA, N XDFLY TRARIR Awumn mm

TRAANK N CONTHOL DE0, GRETION L TALENTOLMUMAND, 551 500 01 SEMANALLS, SEGIN REGLAMENTE DilCom T3 UN HORARIC BE LLNES A nRRNES OF O7: % A AT
" CONTHEN, Dt SIS TENCS & COMES D8 ESTULANIXD, CACH

«
d 3
Fof
: &
oot | . : F
swanpain |2 riatiin | . s nok e AN BAE G
- PR I ngaon
P L T - o
P AL N R N —"n
I EREETEA
[ e - _ - - —
2] e | UKD TCRT | Pankniao Stk PR T i S a
i ‘ Fimis a0 Mt Jostames fa e wagx x 5P RADE . MO AT -
3 T vorass Tacanasuants | 1o i 0, AT R S
| i Crrie P R — RS P [ — b .
€ f WA | wwnul A GERCRT AN ; [ i B | T e
{ i DI, LRI eaarisan. | sanucon |1 S o Sravle = | RSP CIRSK s AXTORCAUNEL | 4
i1 swe | s .‘“m’ [IRIENDIREAY EERMRRL] ST LR - mmrf BOC WEST l mmmm.mmamw
f / ' LN, Exrug. — e Jo b el Bl Bt Masacicn -
Ty
wa L AENODIARTE | sRSIc ANt )
| i i PROCDIOR " | SAON |t opeana I e 12emeln x l llir:v AT ST, ATV AT,
5 patarz | ag MM.,{ AR ST R AT, T [ i-,t TSR NTINOR B AU o
i . PRy i v RS [P S T P R
WAL [ AUIOTHANGE | PULCANCIS ANTDS, i o | mns a0 ' 3 RN R
: L ! l N mgtmu bl it Mo ot s -8 Maidto] MRATKW | opmaivs |a i m] yeseln, y [nw LA Wi AN KEUING 5 1
] e [ Mswu(u{ rusiscantunt | insaninn-y v - ammant] i | e, | DOC BORRCTT T 5 . ‘m"“"“"‘-“m““"“‘““"‘ 7
] £ il Reficay BH DL i e P ] W, e e e e | SACACIN i
e ‘ A0 duaAne | SN ANTOZ \enofisoa:  lortarma - oo i nm;wmum-rmmmnnm
’ } g AT PR i = - T b s e R,
] o
| i l-..wcmxr‘ VR AINCS AMTORS DC VST, R B [0 P GaTHe atisTApcin B oomicz G RMAS TR+
X, i o = — e e ] v ik 3 L
e uxwlmwllr o i | seariy | as Cswae’ | o |- § pr 7 7 -
I I orssnanatone | ammis | sessy | asdtay s’ | o |- smorisin - imotm (L5 a4 ao0) vy o | RS B AR
l warazy 'w»..umvil FRGEnGy aGR0 |1 Ixieations] e st R el AT
l el E e y— JE A P
i 5 Ky
R
i
S5 if
108 o€ N AMBOS SISTEMAS {SGTH ¥ SDOC) e
CONFORIME A BNFORME EGESTION DE TALEWTO HUNAKO DE LA FIUMNA, MEMORANTUM 5TH Wt wmvmna , muvuxmwumu
* MARCACIIN R0 11 PEFMANT L aHs SEGUN DOComEN UN LAINES ANTERMAS DF 08004 1700

S g s it | o . 5
P e T N N N P (O oy ooy ey
wim | osedsl | aguiosaaste | nastmsd asmsis i | ]l \ i l:’::umxmlwnmmmg
RIS SO O oy I PR L R ol T T T e T
g T RO N ARG AP BL 1

6T | M | AU BUAKTL ] RRGASIR AKGONK) ! ¥ S ! “l l i ‘ [ A SN o

~ t ;
SR | eXiakd ] At GUMKIT | FULGANCHS SN 1D F s v omraiiva. |& | |-ummmwm—u :

Wik | ki | st s | baetaes aacoso | 3 it | O VS N 2 i - ; B § y

aor | owrad | acvon et | aseaco it

[Fﬁﬁ( mm“ W“Xnﬂ .
[«ummumnuﬁ:mw =

B P ey |

witk ] osinae | aasi 0oaRte | Koo semon

TORE | AAID | ASION0 DRAKIE | G wNrom [

i | sarea | o deant | 1 aatnen s

St, Tedfilo Acufia Rarmirez foes




Universidad Nacional de Asuncion
Facultad de Ingenieria

Campus de la U.N.A. — San Lorenzo - Paraguay

.. 3 i | SMUTANDOAD Gk REGISTROS DE MARCACION - ARG 7015 —3
NFHCL ACADUANCO $I60 g T, Frrepren il
5, 0P 0. GHISTAI D TALEN TG s 5 s PADCam 44 WORAN, I UNES A VRS D8 0D A 1.0 : R oy A AT

Nl
[: HEGRTHD G SLNCAS OF FROFESORILS ¥ MICLIARUS. RAPFA

SUNEROL SL A3 Mg

ACLAS 6 ¢ LMANTES CACE
g ] # - HGPORG
: N L b B
/ Tuma - [ Canmmma’| xu ] o 3 -
|.= 1S s e
) el e pacudest AL
f : i ; AL K. | PORADL | gkuion .
H A Rt Y [ ' < i
i " ) sy | iy Frirsca - v | =0T [ B O W e e
L. jomid sttt | Vstuconasona | wemzmay | eosen s | Sk | ania | aen OSSR ¥ (RN o i o
" — . ! 4 Cinda” e RN R D L i | e L | o o et avemraartions gy |
| mac e ] J LGS0 AN ot o 5 ary : ‘
fren o [ el Awtuaccn Gt | SO s v 11y ‘ < i 1 Hm«,c«m-u‘nmw -
| omr | e A DL | Samia: anim g = = -
j ; I iz T EAnN v | T i wome s
e e e e
f==—1 - ; o " s, i N D A T S e
wov | ki l AL AT | pcrd Ao | poparidth | k] [ o | et a0y s atnazom PR B TS Hoe w050 ¥ ‘
j— ..;__w : otes chle P Bk i : 1 .
o I { R m-.n‘l.‘ 5 = e Py K "
! ! | L AW |5 e e e oveesan Swpancou L Py ey v : s |~m.mw‘~~mmm N
[ Rl o Ty [ e—" [isigions | wii : | S ek . RS ] : Doy
f ] ! ik Rl Biralacy CRIRLLR) S o ooy = s ol ey EEREIRE i G AT, BTG O S S AR
o | oo | e | rocesme ‘ o S =
‘ ULEEKERT ABT Y pecixsin ittt KRk CH TS SR SR o Y TAE, BE AR Glri St Az g :
[ | g [ Saomo oy | et amiones i T T i
i s ‘ [ ]u.mm..m [ il Aty S YT ; p .
e et I Bl
I . T —— =t -
| reesr | s owon | siancesaeto |t o T e e | e ] 2
Kage } (o ,' PR n-er BT AR OO ‘au,ywu{ b st | s Jrobison: il ALKIN P
st | hos | aan bt | Akimee antono | GewRA | BT L I o e i L
A ! i f aaties BURRTE | Vv antinog i L wiasidon L
Sas J - f QO keIl ] TULEEHCIO INTOMD onarison 1| et s LD

SIMULTANEDAD EM REGISTO2 DE MARCACION « ARD 201
Gy ST i TALINTG

1 y

9 VTR BT b O Gh, ST i YA M.

B T

[ RG] Myt

e L

o0 | warezs | apenc o,

st Suar | amang oo

S ATTRA Ramire

Técnico o LI L Bsesr

Igualmente, el Informe Ejecutivo menciona que se evidencia en algunas fechas,
registros de marcacién fuera del horario establecido en el Sistema de Recursos Humanos,
cuyo horario definido es de lunes a viernes de 09:00 a 17:00 lo cual implica cantidad de
retrasos y salidas anticipadas, fuera de la tolerancia; de igual manera, se observan
acumulacién de mayor cantidad a los estipulado a cumplir. Las planillas de marcacién se

encuentran a fs. 19 al 49. Se observan ademéds ausencias que figuran como

INJUSTIFICADAS.

Se menciona ademas, en el Informe Ejecutivo que en lo que respecta a pagos en el
rubro 145 — Honorarios Profesionales por los Proyectos correspondientes a los periodos
2015y 2016, respectivamente, se ha proporcionado copias de los contratos suscritos entre
el funcionario y el Decano de la Facultad de Ingenieria de la UNA, en el marco del
Programa de Postgrado y Proyectos de Investigacién, Resoluciones de autorizaciones de

contratos y pagos, copias de facturas, planillas de liquidaciones e Informes de Actividades,

segin se puede apreciar en el Anexo 5 obrante a fs. 55/60.

En la Nota AI J N° 002/2017 presentada por la Auditorfa Intefrja de
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Humano), Planilla de Salarios 2015 y 2016, Resumen de Pagos de Honorarios

profesionales 2016 y 2015, Comparativo entre antecedentes de asignaturas, declaracién

jurada, Resoluciones 2016 y 2015 y Anexo — Pistas de Auditoria, que consta de 48 fs.

Del Informe Ejecutivo presentado por la Auditorfa Interna de la FIUNA se

desprenden los siguientes puntos:

1) Resumen de cargas horarias a cumplir2015 y 2016

. 1) Resumen de Cargas horarias a cumplir

a) Afio 2015

-~ DESDE ENERO A MARZO/2015

Rubrg, Cargo y Funciones realizadas por el funcionario correspondiente al periodo de eneraa marzo/ZDIS

-a continuacién se detalla:

o

CARGO: .

MONTO

DIRECCION -

PROFESOR

1.733.308

FUNCIONES -~ 1

DEPARTAMENTO DE DE COORDINADOR

“liop

9p PROFESOR

1.733.308

POTENCIA ¥ CONTROL

ts

ES{E DEPMTMJERTOSQ.ORE!LHACDNTKUJS
A'LOS NNGNN\IOSGJEPOSEEN RUBROS

[ROMNISTRATIVOS, AQDELLOS CON -

|0ENOMINAUON uoc(mrscmcomuczm

, EL REGEAM) G BE

IF'J NQONAHIDS oF K GI‘JN& ES\'IPUU& QUE: G'DA

|GIRECCION DESE! E&TA!LECEKELHMO 3

{} A ll‘ln H)M

SU AREA. AL ncTsz DICHADIRECTAZLIA
S|SECOON u:r.nmnm /DEL PHISOHALSCI.D

{ VEEIHO S ELFUNCIONARIO GJMFLELWM

DOCENTE TECNICC

°4,400.900

S‘STEMAS mmlaumus

- {1EFE DE LABORATORIO DE .‘

8 wsn RORRRI& As::iumusu biis

JHS SEMANALS HQRAB
DEEIN 00

ooz

DOCENTE INVESTIGADOR

' 4,431.900

DIRECCIONM DE INVESTIGACIGN

DIRECCION DEDEPARTAMENTOS

ligee DEL DEPAHTAMEW DE
CIENCIAS. COMFUTAGQHALES

20 HS SE
|BEFINIDD .

- Verificadas los antecedentes correspond:entes éntre los mese
- DESDE EL MES DE ABRIL A DlCIEMBRE/ZOlS

s de Abril a Diciembre/2015, evidenciamos cuants sigue:

ICARGO :

{runciones

ASESOR DE TESIS {SEGUN

DECLARACION IURADA ¥
PLANILLA MENSUALDE /1™ s/nia.nmqoumamwazum/ms
. NETS : e FUNCIONAR|OS EMPLEADOS “| EL HORARIO €5 DE 15:00 A16:00 DE
U PROFESOR 1.425.078 . [PROFESOR DOCENTES DE FIUNALEY 5189 LUNESAWERNES DI
; o e | B ‘ELHORARlOESDEDa‘OﬂAl
juoa. DOC. INVEST.EXCLUSIVA 13.850,000 - -{DICaDE SIN-ANTECEDENTES .\ ‘[ LUNES A IERNES - =
‘ -a) Aﬁo‘zms : v
DITCODe ' . * 40 hs SEMANALES S/RESOLUCION 796/2007

ASESOR DE TéSIS )

{5 Hs SEMANALES

" |DIRECCION - FUNCIONES ..~

ASESOR DE TESIS {SEGUN' . *

DECLARACIONJL‘(RADAY‘ RRER
: BLANILLA MENSUAL DE
B “omﬁ (DATOS DU ‘ FUNCIONARIOS EMPLEADQS
vy _{consum .1.426.078 *- |PROFESOR DOCENTES DE FIUNA LEYS‘I.BS
| *Dock INvesT: Excws S L
Juoo - '(DATOSCONSUNA) 13,860.000 blCoDE /i
. TOTALDEL MESG, 15.286.078 S

De acuerdo a la Planllla dg TG 1en de. horas laborables se observa tanto en el afid 2015 ¥.2016 qﬁ

et ‘Igunasc

s ha sohrepasado el horarlo mencionado.
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20283333

- |MARCO CE POSGRADO.PAGC

MES DICIEMBRE/2015

‘Fa 1272015 e

| RESSUUCION N2 156872014

RESOLUCION N 1555672014

3. 750,000

~IDVWCIEMBRE/201S

SERVICTD DE DOCENCIA EN EL

CONTRATO M G111 72015-14—90 030 C‘O‘NACYTvF}UN!I(‘

MARCO DEL PYTO DE
INVESTIGACION CONCYT FIUNA-
13~INV-096. MES DE

PYTO DE INVESTIGACION COMACYT-FILUNA 13-INV-096

RESOLUCION K2 155672014

SERVICIC DE DUCENTIAEN EL
MARCO DEL PYTO DE
INVESTIGACION CONACYT
EIUNA-14-INV-096. MES DE
TICIEMBRE/ 2015

RESOLWCION N¥ 1556/2014

2.500.000

2.500,000

5

PROYECTO DE INVESTIGACION COMALYT FIUNA 1MHV—097.’2015
COMACYT-FIUNA.

MARCO DEL PYTO DE
INVESTIGACION CONACYT
FIUNA-14-iNWV-057. MES DE
DICIEMEBRE/2015

PROYECTO DE INVESTIGACICN COMACYT FIURA 18- NV - 101/2015
COMNACYT-FILUNA.

RESOLUCION Hi# 1506/2014

3.750.000

SERVITTO OF DOCENTIAEN L
MARCO DELPYTO DE
INVESTIGACION CONACYT~
FILNA 14-INV-98. MES DE
NOVIEMBRE/2015

PYTO DE INVESTIGACION CONACYT-FIUMA 1L4-1NV-0S6

RESOLUCION NE 1506/2015

2.500.000

SERVICIO DE DOCENCIA EN EL

MARCC DEL PYTO DE
INVESTIGACION CONACYT-
FILNA, MES DE
NOVIEMBRE/2015

MART

PROYECTO DE INVESTIGACIGN CONACYT FiUNA 14-INV097]2015
CONACYT-FIUNA.

15| RESOLOCION N® 150672018

2.500.000

INVESTIGACION CONACYT:

S| RESOLUCIDR- N9 15047201

2.283.333

FIUNA, MES DE
L AMADE

PROYECTO DE bNVESTlGACION CONACYT FIUNA A4-1NV= 101,/2015
CONACYT-FILNA.

POSTGRADO. MES DE
NOVIEMBRE/2015
SERVICIO DE DOCENCIA EN EL

CONTRATO NS 013/ 2015-14-PO5-031 CONACYT-FIUNKA.

CION W& 13517204

. 2/500.000

MARCD DEL PYTO DE
INVESTIGACION CONACYT-
FIUNA'MES DE OCTUSRE/2015

SERVICIO DE DOCENCIA EN EL

PROYECTO DE INVESTIGACION CUNAWT Fiu

una 14INV-Q9T 263
CONACYT-EIUNA.. e

MARCQ DEL PYTO DE
INVESTIGACION CONACYT-

2.500.000

2,283 335

FIUNA, MES DE OCTUBRE/2015

PROYECTO DE INVES‘T!GAC!QN coNAcn FIUN'A; 1B94RV-101/2016
CONACYT-FIUNA, Sl RN

POSTGRAGO.MES DE
OCTUBREIZOIS

2,500,000

CTO BE
INVESTIGACION CONACYT:

CONTRATO N® 0111 2015~14~Pﬁ$~031 CONACVT —FlUNA

FIUNA,MES DE SETIEMBRE/2015
MERTO m

PROGRAMA DE

PROYECTO DE INVESHGAC)ON CONACYT FIUNA 14 lN‘J@QT/ZGLS
CONACYI~F1UNA

POSTERADO,MES DE

Neiina

CTODE

PROGRAM MAESTRIA EM INGENI ERIA ELECVKON[C&, ENFAS1S Efe.
ELECTROMICA EN POTENCLA XERA ED!JICIGN 2015~2017

MERTD BEL FACPYECTS D
INVESTIGACION CONADIT

HONORARIOS P ROFESIONALES

S[CONTRATO SUSCRIPTO EN
ECHA 10/01/2035 :

PROYECTO DE INVESTIGACH cowxmr- NA14-m ‘b‘fiﬁeis.
CONACYT-FlUNA, ; e

PROYEG’Q CONTEO Y. DIFE NCLACION

Biae
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‘mﬁ 1C
SERVICIO DE DOCENCIA EN EL
e S - |MARCO BE POSGRADO.PAGO

RESOLUCION NS 1205/2014 ' 2:283,331 " |MES JULIO/2016 - CONTRATO N® 011/2015-14-POS 031 CONACHT-FIUNA.

SERVICIO. DE DOCENCIA EN EL
MARCO DEL PYTD DE

S T R R INVESTIGACION CONCYT FIUNA-
93/08/2016RESOLUEHIN Ne 1203/2016 . 2.500.000 | 14-INV-095.MES DEJULIO/2016 |BYTO GE (NVESTIGACION COMALYT-FIUNA 144NV-096
: : e S SERVICIOH BE DOCENCIA EN EL
MARCO DEL PROYECTO DE

Gl S : : INVESTIGACION CONACYT- PROYECTO DE INVESTIGACION CONACYT FIUNA 1A-1NV-087/2015
5| RESOLUCION Nei 120212074 2.500,000  {FIUNA, JULIO/2016 COMNACYT-FIUNA.
St o SERVICIO DE DOCENCIA EN €L
MARCEO DEL PROYECTO DE
INVESTIGACION CONACYT- PROYECTO DE INVESTIGACION CONACYT FILINA 14- NV-101,/2016

RESOLUCION N¥'1202/2014 2.500,000 |FIUNA, MES DE JULIO/2016 COMACYT-FILNA,
T, SERVTCD DE DOCENCIA EREL
MARCQ DEL PFYTO DE
R - INVESTIGACION CORACYT
: SR, R X FIUNA-14-INV-096. MES DE
- 06/07/2006 | RESOLUCION N2 100372010 2.500.006  |[JUNIO/2016 PYTO DE INVESTIGACION CONACYT-FIUNA 14-INV-096
: e SERVICIO DE DOTENCIA EN EL
MARCO DEL PYTO DE

INVESTIGAZION CONACYT
e . FIUNA-18-INV-097. MES DE PROYECTO DE INVESTIGACION CONACYT FIUNA 14-INV-097/2015
3 | RESOLUCION ¥ 100372014 2500000 [JUNIO/2016 COMACYT-FIUNA.
T SERVIZTS BE BOCERTIA B EL
MARCO DEL PYTO DE

INVESTIGACION CONACYT
S T TR FIUNA-14-4NV-0101, MES DE PROVECTO DE INVESTIGACION CONACYT FIUNA 14-INV-101/2016

i 0B/07/2016|RESOLUCION NE 100372014 2.500.000 |IUNIOF2018 CONACYT-FIUNA,
. . y ALY R U OO CTR EN ED

o il : MARCO DE POSGRADO.PAGO
.':05/07/2016 | RESOLUCION N 95772016 2.283.333 |MES JUNIQ/2016 CONTRATC N® 011/2015-14-P0%5-031 CONACYT-FIUNA.

- o IRt SERVITIO T DOTERCIKENED
: o L MARCO DE POSGRADO. PAGO
- B8/06/2016|RESOLUCION N® 830/2016 2.383.333  |MES MAYO/2016 CONTRATO N¥ 011/2015-14-POS-031 CONACYT-FIUKA,

S T . ‘ i SERVICIO DE OOCENCIA EN EL
MARCO DEL PYTO DE
INVESTIGACION CONACYT
SR En FIUNA-L4-INV-036. MES DE
02/06/2616|RESOLUCION N%757/2016 2500,000: |MAYOf2016 PYTC DE INVESTIGACION CONACYT-FIUNA 14-INV-096
BT R e SERVICIO DE DOCENCIAENEL |

‘ Lt . MARCD DEL PYTO DE

ST : INVESTIGACION CONACYT

I R FIUNA-14-INV-097. MES DE PROYECTO DE INVESTIGACION CONACYT FIUNA- 14-INV-097/2015
02/05/2016|RESOLUCION N2 797/2016| 2500000 |MAYD/2016 CONACYT-FIUNA,

RERR (e MARCO DEL PYTO OE
INVESTIGACION CONACYT
: i ‘ ; . FIUNA-14-INV-0101. MES DE  |PROYECTO DE INVESTIGACION CONACYT FIUNA 14-INV-101/2016
RESOLUCION N 797/2016 2.500.006 [MAYO/2016 CONACYT-FIUNA.

. 02/08/2016,

SERVICIO DE DOCENCIA EN EL
MARCO DEL PYTO BE

JE T INVESTIGACION CONCYT FIUNA-
RESOLUCION N# 621/2016 2.500.000 _|14-INV-096.MES DE ABRIL/2016 |PVTO DE INVESTIGAGION CONACYT-FIUNA 14-INV-096
T SERVICIS DE DOCENCIA ENEL

MARCO DEL PYTO DE

INVESTIGACION CONACYT
O R FIUNA-14-INV-097. MES DE PROYECTO DE INVESTIGACION CONACYT FIUNA 14-NV-097/2015
RESOLUCION N®.§2172016 2.500.000 - [ABRIL/2016 CONACYT-FIUNA.

SERVICIO DE DOCENICIAEN EL
MARCO DEL PYTO DE

INVESTIGACION CONACYT
1o e FIUNA-14-14V-0101. MES DE PROYECTO DE INVESTIGACION CONACYT FIUNA 144INV-101/2016
RESOLUCION N 63172016 2.500.000 - |ABRIL/2016 CONACYT-FIUNA.
S e B i : SERVICIO DE DOCENCIA EN EL
P : 2 -:|MARCO . DE POSGRADQ.PAGO
6{RESOLUCION N#'612/2016 ] - 2.283.333 . |MES ABRIL/2016 CONTRATO N2 011/2015-14-POS-031 CONKCYT-FIUNA.

i SERVICIO DE DOCENCIA EN EL
e MARCO DEL PYTO DE
INVESTIGACION CONCYT FIUNA-
. 7 | 14-1NV-096.MES DE
2,500,000 |MARZO/2016 : PYTO DE INVESTIGACION CONACYT-FIUNA 14:NY-096

‘ SERVICIQ . DE DOCENCIA EN EL
MARCO DEL PYTO DE

" |INVESTIGATION CONACYT
FIUNA:14-INV-097. MES DE PROYECTO DE INVESTIGACION C qurruNA T4-48V-097/2015"
MARZO/2016 . " CONACYT-FILNA, f\ .

SERVICIO- DE DOCENTTTAEN EL
MARCO DEL PYTO DE
INVESTIGACION CONACYT :
FIUNA-14-INV-0101. MES DE PROYECTO DE INVES
“|MARZO/2016 = CONACYT-FIUNAZ

/I/VJ- 2 v/

‘ Fm FIUNA 140V- mwm?/ *‘{{

—wi

Mat. C/S.J. N° 15.269
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SERVICIO DE DOCENCIA EN EL
: S ; MARCO DE POSGRADO.PAGO .
040412018 RESOLUCION N2 43872016 |~ 2:283.333 |MESMARZO/2016 . |coNTRATO N7 013/2015-14-POS-031 CONATYT-FIUNA.
S ; g - SERVICTO UE DUCENCIK EN EL ;
MARCO DE POSGRADO.PAGO
R L UNICO ESTABLECIDO EN ‘ :
© 13/02/2016|AESOLUCION N £96/2016 | 19.200.000  {CONTRATO CONTRATO Ne 011/2015-14-PO5-031 CONACYT-RIUNA.
‘ e SERVICIO DE DOCENCIA EN EL
- |MARCO DEL PYTO DE
R B S s INVESTIGACION CONCYT-FIUNA : ‘
DE}03/2015[RESOLUCION NA 28372016 | ' S,0000.000 * [14-INV-096 PYTO DE INVESTIGACION COMACYT-FIUNA 14-4NV-036
P T B SERVICIC DE DOCENGIA EN EL T :
#ARCO DEL PROYECTO DE
INVESTIGACION CONCYT-FIUNA ] R
: IR P 14-INV-097 MES DEENERO Y - [PROYECTO DE INVESTIGACION CONACYT FIUNA 14-INV-097/2015 - *
08/03/2016|RESOLUCION N¥ 285/2016 |~ S.000.000 ~ |FEBRERO/2016 CONACYT-FIUNA. . :
A ; T ; SERVICIO DE DOCENCIA EN EL
MARCO DEL PROYECTO DE
IMVESTIGACION CONACYT- At
PR R ; - FIUNA 14-INV-101 MES DE PROYECTO DE INVESTIGACION CONACYT FIUNA 344NV-101/2016 -« "7
/63/3016[RESOLUCION N#-269/2016 | ' 5.000.000 -|ENERO/FEBRERO/2016 CONACYT-FIUNA. ‘ ‘ :
: : : af SERVICIO DE DOCENCIA EMN EL
MARCO DEL PROGRAMA DE
: g o ity POST GRADO MES DE . sEiaa
5390 g )0aa016 |RESGLUCION N2 Z86/2016 | 4.566.665 | ENERD/FEBRERD/20t6 CONTRATO NS 011/2015-14-POS-031 CONACYT-FIUNA - e e o
G TOTAEIMPORTE 5 g §7683.331

El informe refiere que entre los legajos recibidos se evidencia la Resolucién N©
395/2015 que autoriza la baja de dos categorias LgD, cargo profesor, detallado en el cuadro
1, correspondiente a la funcién de Coordinador. La Resolucién N° 1180/2015 por la cual se
acepta renuncia al cargo de Docente Técnico en la FIUNA, relacionado a la funcién de Jefe
de Laboratorio de Sistemas Distribuidos, la Resolucién N° 1196/2015 se acepta la renuncia
al cargo de Docente Investigador y la Resolucién N° 783/2015 por la cual se acepta

renuncia al cargo de Jefe de Dpto. de Ciencias Computacionales.

Se evidencia que el mismo cumplié con las 40 horas semanales requeridas, en
algunos casos sobrepasando la carga mencionada, tanto en el afio 2015 como en el afio
2016. Gestion de Talento Humano refiere por Memo que “no se visualiza en el legajo del
Juncionario ningiin documento que respalde la liberacién de cumplimiento de un horario
establecido por lo que el control se realizé de acuerdo a la carga horaria establecida para

el rubro que es de veinte horas”.

Con respecto a las demés asignaciones que posee en FIUNA se informa que entre
otros, lo correspondiente al Rubro 145 Honorarios Profesionales no pudo ser entregado en

su totalidad, en atenci6n a que dos biblioratos se encuentran en poder de la CGR

Se aclara en el informe que no se ha visualizado, entre las/\docmlentaciones

recibidas, resolucién por la cual se autoriza al Docente Investigador dd Tie p¢ Completo

con dedicacién exclusiva de/ﬂa UNA a poseer otros vinculos v remuneraclonks hdicionales
en la FIUNA.
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Se puede visualizar a fs. 25 al 48 del informe elevado por Auditoria Interna de
FIUNA, el Memorandum — DTIC N° 17/17 del Lic. Edwin Larrea, Director Interino de la
Direcciéon de Tecnologia de la Informaciéon y Comunicacién mediante el cual remite al Prof.
Dr. Ricardo Garay Arguello, Interventor de FIUNA, en fecha 03 de febrero de 2017, la
impresi6on de Auditoria de Marcaciones (Pistas) del Sistema Informatico de Recursos
Humanos correspondientes a los periodos 2015 y 2016 y se adjuntan las pistas
concernientes al Ing. Derlis Orlando Gregor Recalde. En dichas pistas se puede visualizar
que en las fechas 16/09/2015, 11/12/2015, 10/02/2016 se ha procedo a insertar, borrar y/o
a modificar las marcaciones correspondientes al sumariado, por diferentes usuarios del
Sistema Informatico de Recursos Humanos correspondientes a los funcionarios Erika Vera
y Gustavo Daniel Silver, segtin se aprecia en las Referencias de Datos que aparecen en las

Pistas de Auditorias, obrante a fs. 48.

En la Nota AI J N° 002/2017 presentada por la Auditoria Interna de FTUNA
mencionada precedentemente se ha remitido ademés, el Informe perteneciente al Ing.
RAUL IGMAR GREGOR DUARTE, que contempla los siguientes items: Informe Ejecutivo
N° 23, Comparativo entre rubros presupuestados, Declaracién Jurada, Resoluciones 2015
y 2016, Resumen de pagos de honorarios profesionales 2016, Simultaneidad en los
registros, de conformidad a los antecedentes proporcionados 2015,
Registro de Entrada y Salida 2015 y 2016 y Anexo — Pistas de Auditorfa, que consta de 83
fs.

Del Informe Ejecutivo presentado por la Auditorfd Internh|de la FIUNA se

desprenden los siguientes puntos:

1) Ejercicios fiscales 2015y 2016 @Z
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ASIGNATURA CARRERA CICLOS/HORARIO b ! RESOLUCION
LpaesupuEsTADD d l ‘ e

ABSOLUCION N2 866/2013 DE FECHA 3 1/10/2013 *POR LACUAL
S DESINA TUTORES DE JOVENES INVESTISSDORES DE LA

TURLR TESIS
FIUNAL ART.2DO. DESIGHAR AL PHGF. DR. RALILIGIMAR RECALDE

1.015.128 INICIACION
e CENTIFICA COMO TUTOR E JOVENES INVESTIGADORES DE L& FiLiNA, CON
HHR ANTIGUEDAD DEL Q1/W0/2018.- .
DITCdE - RESOLUCION Nt 1638/2015 DEL HECTORADG 23/07/2015 “POR
: . COCENTE LA CUAL SE NOMBRA EN EL CARGO DE DOCENTE IMVESTIGAROR
POCINVEST. Exclus. 13560000 [INVESTIGADOR ;)RECCION DE CON DEDICALION COMPLETA AL SERVICIO BE LA UNAY
CON DEDICACION |\NVESTIGACION - 40 HORAS SEMANALES | COMISIONA A LA FIVNA” .
EXCLUSIVA FaNA
RESOUUCION N9 '$43/2015 "POR LA CUAL SE BESIGMAN IEFE DE
AG - HONOREM - LOS LABORATORIOS DEPENDE(NTES DE LA DIRECCION DE
! JEFE RDEL INVESTIGACION [IF LA FACULTAD DE FIUNA. ART. 1 DESﬂGNAR
LABORATORIG DE AL PROFESOR DR. RAUL IGMAR GREGOR RECALOE CON CJ N
T SISTEMA DE 2.536.527. COMO JEFE DE LABQRATORIO DE SISTEMA BE
POTENCIA Y POTENCIA Y CONTHOL . DEPENDIENTE DE LA DIRECTION DE
CONTROL. INVESTIGACION DE LA FILNA, CON ANTYGUECAD DEL
01/07/2015.
RESOLUCION N 0311-00-2013 DE FECHA 04/07/2013 DEL
CONSEIO SUPERIOR UNIVERSITARIO "POR LA CUAL SE
PROFESCR NOMBRAN PROTESORES DE 1A FIUNA® - 0311-02-2013
ASISTENTE - NOMBRAR AL PROF. DR. RAUL IGMAR SREGOR RECALOE COM
SISTEMAS DE MECATRONICA LUNES 12:00 A 14:00 HS. | bR OFESOR ASISTENTE DE LA ASIGNATURA SISTEMA DE
CONTROL DIGITAL CONTROL DIGITAL, DEL 9% SEMESTRE, DE LA TARRERA OE
i INGENIERIA MECA TRONICA DE LA FIUNA, CON ANTIGUERAD
31/05/2013.

RESOLUCION N® 638/2015 DE FECHA 16 DE JUNIO DE 2015~
POR LA CUAL S5E ASIGNA CATEGORIA PRESUPUESTARIAS AL
PERSONAL PERMANENTE ¥ AUTORIZA A LA CIRECOON DE
FINANZAS ¥ ADMINISTRACIONN A REALIZAR MOVIMIENTOS |
PERSONAL PERMANENTE DE LA FIUNA"

RESOLUCION NR 638/2035 DE FECHA 16 DE JUNID DE 2015
POR LA CUAL SE ASIGNA CATEGORIA PRESUPUESTARIAS AL
PERSANAL PERMANENTE ¥ AUTORIZA & LA DIRECTION DE
FINANZAS Y ADMINISTRACIONN A REALIZAR NMOVIMIENTOS
PERSONAL PERMANENTE DE LA FIUNA™

MES DE JULIC 2015
MES DEJULIC 2018
MES DE AGQSTC 2015
MES DE AGQSTO 2015

- (EIEROCID Fiscar 21 - pacy)
DENOMINACIGN

CICLOS/HORARIO

‘ ASIGNATURA
= iy
¥ | ‘
) TURGR TESIS RESOLUCION N¥ 866/2013 D FRCHA 21/10/2013 |
‘ 13
1015125 moacion SE DESINA TUTORES DE JOVENES mvesncs)\nons:é’;: e I
CIENTIFICA FIUNA. ART.2DO. DESIGNAR AL PROF. OR. RALL G4 RECALDE
| COMD TUTOR DE JOVENES INVESTIGADGAES DE (4 FURA, CoL '
[ ANTIGUEDAD DEL 01/10/2013 - - oo l
DITCADE - T D
13»850 o IDOCENTE DIRECCION DE RESOLUTION Nt 1693/2015 DEL RECTORADO 23/07/2015 PR |
13850, cNoUESTIG ADOR e o 40 HORAS SCMANALES LA CUAL S& NOMBRA EN EL CARGO DE DOCENTE INVESTIGADOR]
N CECICACION | ey pen CON DEDICACION COMPLETA AL SERVICIO DE LA UNG, ¥ S
EXCLUSIVA COMISIONA A LA FIUNA™ :
AD - HONOREM - ki | RESOLUCION N® 943/2015 "POR LA CUAL SE DESIGNAN JEFEDE
o | LOS LABORATORIOS DEPENDEINTES OF LA DIRECCION DE
ot O10 | INVESTIGACION DE LA FACULTAD GE FIUNA®. ART. 1 DESIGNAR
SSTernA e : AL PROFESOR DR, RALIL I3MAR GREGOR RECALOE CON 2.| AR
rorewn v i 2.536.527. COMO JEFE DE LASORATORIO DE SISTEMA CE
Y 1 POTENCIA Y CONTROL , DEPENDIENTE DE LA DIRECCION DE
CONTROL. INVESTIGACION DE LA FIUNA, CON ANTIGUZDAD DEL
. 03/07/2015.
RESOLUCION I 0311-00-2013 DE FECHA 04/02/2013 DEL
CONSEIQ SUBERIOR UNIVERSITARIO "POR LA CUAL SE
NOMBRAN PRAFESORES DE LA FIUNA” - 0311-D2-2013

PROFESOR TENTE DE LA ASIGNATURA SISTEMA DE
CONTROL DIFIFAL DEL 9% SEMESTRE, DE LA CARRERA DE
CATRONICA DE LA FIUNA, CON ANTIGUEDAL DEL;

“IMECATRONICA

;
NOMBRAR A} BROF. DR. RAUL (GMAR GREGOR RECALDE COMS |
!

VDS/ 20‘3.

|
i
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Con respecto a los ingresos percibidos, el informe de auditoria interna menciona,
entre otras cosas, que no pudo ser entregado en su totalidad los documentos referentes al
rubro 145 por que dos biblioratos se encuentran en poder de la CGR. Menciona que en uno
de los contratos se dispone que no estard obligado a cumplir un horario de trabajo

determinado ya que ha sido contratado para un servicio determinado.

Se observa simultaneidad, de acuerdo a los datos proporcionados, en las
siguientes fechas del afio 2015, seglin consta en el anexo 4 a fs 27/28, 05/02/2015,
07/07/2015, 27/07/2015, 28/07/2015, 03/08/2015, 10/08/2015, 17/08/2015,
24/08/2015, 31/08/2015, 26/10/2015, 02/11/2015, 23/11/2015. En el afio 2016 no registro

simultaneidad.

Manifiesta ademas el informe que, en el resumen de horas laborales 2015 y 2016
del Sistema SGTH, se visualiza registros de entrada y salida efectuados fuera del rango
establecido, lo que implica retrasos y salidas anticipadas fuera de la tolerancia al

funcionario.

En la Nota AT J N° 002/2017 presentada por la Auditoria Interna de FIUNA
mencionada precedentemente se ha remitido ademés, el Informe perteneciente al Ing.
RUBEN ALCIDES LOPEZ SANTACRUZ, que contempla los siguientes items: Informe

Ejecutivo N° 26, Comparativo entre rubros presupuestados, declaracién jurada afio 20215

y 2016, Ingresos percibidos fuente 30 correspondiente al afio 2016 y 2015 clasificado por
Programa/Proyecto Investigacién — rubro 145 Honorarios Profesionales, Simultaneidad en
los registros de conformidad a los antecedentes proporcionados 2015 y 2016, Registro de

Entrada y Salida 2015y 2016 y Anexo — Pistas de Auditorfa, que consta de 91 fs.

Del Informe Ejecutivo presentado por la Auditorfd Interhh de la FIUNA se

desprenden los siguientes puntos:

1) Ejercicio fiscal 2015y 2016 .4 ,

Mat. C.8.J. N} 15.269
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C.l. 785746

LOPEZ SANTACRUZ, RUBEN ALCIDES

EJERCICIO FISCAL 2015 ¥ 2016

DENOMINACION DEL SALARIO
X 2419 g HOGRARIC
. CARGQ (RUBRO) CARGQO PRESUPLIESTAD DIRECTION © DEPEMDENCIA CICLO/CARRERA
RUBRO DEL RECTORADO DE LA
DOCENTE INVESTIGADOR SALARIO PERCISIDO DE ENEROG )
: UNA - COMISIONADO A LA
EXCLUSIVO orreoos 13850000 FlUNA A ABRIL DE 2015 .
UNA,
PROFESOR ENCARGADO DE . MIERCOLES 19:00 & 21.00 -
PROFESOR CATEDRA DE LA ASIGNATURA 1180495 DEPARTAMENTODE it . ”s‘;ﬁ ’Z‘O‘::BRO 518 JLgves 19:00 A 21:00 PRIMER
GEOTECNIAII ESTABIIDAD DESDE & SEMESTRE DEL ARO
RoAsiGoEsp;  MARTES 07:30 4.08:30 - JUEVES
PROFESOR PROFESOR ASISTENTE DE LA 1.015.129 DEP_MTAME"TO nE l.iASICO N RUBS 0 ASIG 07:30 A 09:30 SEGUNDO
ASIGNATURA ESTATICA ESTABILIDAD AGOSTO 203! SEMESTRE DELARG
ORIENTADOR TUTGR DE TRABAJD DIRECCION DE
FiNAL DE GRADO £ EL INVESTIGACION - (AB. DE  ASIGNACION DEL RUBRO R
O 1803 HORAS SEMANALES
PROFESOR LABORATORIO DE MECANICA LIB0SSS L rcamica DESDE ABRIL 2015 ¢
COMPUTACIONAL COMPUTACIGNAL
ORIENTADOR TUTOR DE DIRECCION DE
PROYECTDS DEINICIACION INVESTIGACION -LAB. DE  ASIGNACION DEL RUBRO
EINIC 2 HORAS SEMANALES
FROFES0R CENTIFICA EN EL LasoraToRIoDE - TB0495 - ppeayicn GESDE ABRIL 2015
MACANICA COMPUTACIONAL - COMPUTACIONAL
i ' ASIGNACION DEL RUBRQ
’ LT 4.400.900 * ‘DIRECCION DE DESDE ABRIL 2015 HASTA
CCNICO INVESTIGABOR DEL LABORATORIO INVESTIGACION - LAB. DE - OCTUBRE 2015 20 HORAS SEMANALES - 13:00
OOCENTET DE MECANICA COMPUTACIONAL Y ¢+ . = MECANICA ASIGNACION DEL RUBRO A 17:00 {LUNES A VIERNES)
: : : B e 0 X DESDE NOVIEMBRE 2015

COMPUTACIONAL

HASTA DICIEMBRE 2016

o E . ASIGNACION DEL RUBRO
PIRECCION DE . DESDE-ABRIL201S HASTA
NVESTIGACION ~LABDE - . : .
i i

20 HORAS SEMANALES - 09:00
“13:00 (LUNES A VIERNES)

En el Informe ejecutivo se destaca que no se puedo acceder a toda la

documentacién referente al rubro 145 ya que dos biblioratos se encuentran en poder de la
CGR. También se puede visualizar en uno de los contratos que el contratado no esta
obligado a cumplir un horario de trabajo determinado ya que ha sido contratado como

profesional para un servicio determinado.

Se informa que el Ing. Rubén Lépez, tanto en el afio 2015 y 2016 debid cumplir una
carga de 20 horas semanales en cada uno de los dos cargos. Como docente investigador de
lunes a viernes de 09:00 a 13:00 y como Docente Técnico de lunes a viernes de 13:00 a
17:00 hs. De igual manera, el Ing. Rubén Lépez tiene cargos de orientador, tutor de
proyectos de iniciaci6n y orientador, tutor de trabajo final de grado, cuyo horario es de dos

horas semanales por cada cargo.

El informe menciona ademis que se han registrado simultaneidad en las
marcaciones del funcionario Rubén Lépez los dias miércoles y jueves en la asignatura de
Geotecnia I, del Primer Ciclo y los martes y jueves como profesor de la asignatura Estatica
del Segundo Ciclo, en los periodos 2015 y 2016, con sus funciones de Investigador del

Laboratorio de Mecanica Computacional. Las fechas donde ha existido simpltaneidad son

las siguientes: 04/02/2016, 05/02/2015, 11/02/2015, 12/02/201f| 18/02/2015,
19/02/2015, 25/02/2015, 26/02/2015, 04/03/2015, 05/ ! 11/03/2015,
18/03/2015, 19/03/2p15, 25/03/2015, 26/03/2015, 08/04/2015,| 09/04/2015,
15/04/2015[ Y6/04/plo15, 22/04/2015, 06/05/2015, 07/0 13/05/2015,
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19/03/2015, 28/07/2015, /29/07/2015, 30/07/2015, 04/08/2015, 06/08/2015,
11/08/2015, 13/08/2015, 18/08/2015, 20/08/2015, 21/08/2015, 25/08/2015,
27/08/2015, 01/09/2015, 03/09/2015, 08/09/22015, 10/09/2015, 15/09/2015,
17/09/2015, 19/09/2015, 20/10/2015, 22/10/2015, 27/10/2015, 29/10/2015, 03/11/2015,
05/11/2015, 06/11/2015, 10/11/2015, 12/11/2015, 19/11/2015, 24/11/2015, 26/11/2015,
02/12/2015, 30/12/2015. Afio 2016 — 03/02/2016, 04/02/2016, 10/02/2016, 11/02/2016,
17/02/2016, 18/02/2016, 24/02/2015, 25/02/2015, 02/03/2016, 03/03/2016,
16/03/2016, 02/08/2016, 06/09/2016, 13/09/2016, 20/09/2016,
27/09/2016,04/10/2016, 25/10/2016, 01/11/2016.

Para una mejor comprension, se adjuntan las primeras horas de las planillas 2015 y

2016:
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De igual manera, se ha visualizado en los registros del sistema de marcacion, segin
refiere el informe, marcaciones fuera del rango establecido en el sistema acorde a la

informaci6n descripta en el resumen de horas laborales 2015 y 2016.

Se puede visualizar a fs. 69 al 91 del informe elevado por Auditoria Interna de
FIUNA, el Memorandum — DTIC N° 17/17 del Lic. Edwin Larrea, Director Interino de la
Direcci6n de Tecnologia de la Informacién y Comunicacién mediante el cual remite al Prof.
Dr. Ricardo Garay Arguello, Interventor de FIUNA, en fecha 03 de febrero de 2017, la
impresiéon de Auditoria de Marcaciones (Pistas) del Sistema Informatico de Recursos
Humanos correspondientes a los periodos 2015 y 2016 y se adjuntan las pistas
concernientes al Ing. Rubén Alcides Lopez Santacruz. En dichas pistas se puede visualizar
que en las fechasi2/10/2015, 12/08/2016, 17/08/2016, 29/08/2016, 06/09/2016,
09/09/2016, 12/09/2016, 13/09/2016, 21/09/2016, 22/09/2016, 27/09/2016,
28/09/2016, 27/12/2016, 29/12/2016, se ha procedo a Insertar, borrar y/o a modificar las
marcaciones correspondientes al sumariado, por diferentes usuarios del Sistema
Informético de Recursos Humanos correspondientes a los funcionarios Diosnel Benitez,
Ana Torales, Romina Rafart, Dora Ramirez y Adriana Caceres seglin se aprecia en las

Referencias de Datos que aparecen en las Pistas de Auditorias, obrante a fs. o1.

Como hemos sefialado anteriormente, el presente sumario administrativo es
instruido a los Profesores Ingenieros J orge Molinas, Derlis Gregor, Rail Gregor, Fulgencio
Aquino y Rubén Lépez inicidndose a partir de denuncia realizada por un miembro de la
comunidad educativa describiendo la presuncién de probable incumplimiento de uno o
varios compromisos asumidos por los citados, incumplimiento de las cargas horarias con
la asignacién que perciben en el marco de sus respectivas obligaciones y la denuncia
realizada por el Asesor Juridico de FIUNA Abg. Victor Leiva ante sede penal por supuestos
indicios de Cobro Indebido de Honorarios Profesionales, incumplimiento de alguno o
varios compromisos asumidos al mismo tiempo por los docentes investigadores de tiempo
completo; por lo que, atendiendo a que estos hechos de ser ciertos, podrian constituir
transgresiones al Estatuto de la UNA y demés normativas respectivas. En tal sentido, este
Juzgado de Instruccién, circunseribiri su analisis y consideracién a aquellos hechos que a
la luz de las probanzas de autos merezcan una relevancia juridica que determine la
existencia de hechos irregulares y el deslindamiento de responsabilidades administrativas

individuales de cada uno de los sumariados.

Es importante sefialar que con relacién al supuesto h¢
Indebido de Honorarios Profesionales, teniendo como base docu

instaurada por el Encargade, de Despacho de la Asesoria Ju

tiya en fecha 22 de agosto de 2.0j idlando que han
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encontrado contratos suscriptos entre la FIUNA y los Docentes Investigadores de Tiempo
Completo de Dedicacién Exclusiva (DITCoDe) que deben cumplir como carga horaria
cuarenta horas semanales y en forma paralela se obligaron a prestar servicios a esta
Institucién con la asignacién salarial del Rubro 145 (Honorarios Profesionales), bajo la
modalidad denominada por producto, pudiendo existir elementos que indican el
incumplimiento de algunos o varios compromisos asumidos al mismo tiempo por los hoy

sumariados y las normativas vigentes en la Facultad.-

En primera medida consideramos que, de las descripciones expuestas por la
denuncia y las documentaciones arrimadas, nos resulta por demas dificil entender cual
seria la conducta administrativa reprochable. No obstante, a nuestro modo de entender
debemos analizar integramente el hecho administrativo que constituye la suscripcién por
parte de los sumariados Los Profesores Ingenieros Jorge Molinas, Derlis Gregor, Ral
Gregor, Fulgencio Aquino y Rubén Lépez, a contratos de prestaciones de servicios
profesionales con la FIUNA, y si este hecho en si constituya irregularidad administrativa
en la asignacién de contratos de trabajos a Docentes Investigadores de Tiempo Completo y

Dedicacion Exclusiva, analizaremos los extremos legales del caso.

Con relacién a la existencia de impedimentos de caracter legal en las normativas de
la UNA que prohiban la celebracién de contratos de prestaciones de servicios profesionales
al mismo tiempo que ejercen la funciones de DITCoDe, no encontramos tal prohibicién,
por el contrario, la propia Resolucién N° 0796/2007 del 13 de marzo del 2.007 “Por la
cual establece el Reglamento General de Ingreso y Permanencia del Docente Investigador
de Tiempo Completo con Dedicacién Exclusiva al Servicio de la Universidad Nacional de
Asuncién” y establecen en sus articulados estipulaciones que permiten la remuneracién
adicional de los docentes bajo estos términos: Art.4° “El DITCoDE solo podra recibir
remuneraciones adicionales en los casos que se enumeran a continuacion:....4.3 Con
acuerdo expreso y previo del Rector de la Universidad Nacional de Asuncién y a solicitud
de la maxima autoridad de la unidad en la cual presta servicios, para la realizacién de
tareas de asistencia técnica y otras de naturaleza similar, en el marco de convenios
suscriptos o por el desarrollo de actividades de la Universidad con la venta de bienes o
prestacién de servicios”. Esta posibilidad de remuneracién adicional también es recogida y
habilitada en la Resolucién N° 0176-00-2016 “Por la cual se Homologa el Reglamento
General de Ingreso y Permanencia del Docente Investigador con Dedicacién Completa al
Servicio de la Universidad Nacional de Asuncién (DIDCom)”, en su Art. 10 que reza cuanto
sigue: “El DIDCom podrd percibir remuneraciones adicionales en los ddsos que enumeran
oDIDCom:....10.4

n el acuerdo de la

a continuacién, siempre que no supere el 50 % de su remuner.

Por participacién en proyectos con instituciones publicas yp
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Que, analizados los contratos suscriptitos por los hoy sumariados, y siempre

conforme a las instrumentales insertas en el presente expediente, se detallan los mismo a

continuacién:
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Como podran observar los contratos de prestacién de Servicios Profesionales
suscriptos por los hoy sumariados fueron celebrados en el marco de los Proyectos
seleccionados por el Consejo Nacional de Ciencias y Tecnologias (CONACYT) siendo la
institucién responsable en la administracién y gerenciamiento de los Proyectos la propia
Facultad de Ingenierfa, institucién que luego contrata los servicios de los docentes en
cuestion en calidad responsable del equipo técnico que ejecutara los trabajos, quedando
cubierta de esa forma la condicién de autorizacién previa por parte de la maxima autoridad
para la prestacién de servicios remunerativos adicional. Tampoco encontramos
irregularidad administrativa en los montos, asignaciones salariales o pagos adicionales que
superan el cincuenta por cientos (50 %) de lo percibido por los DIDCom, atendiendo a que
este tope presupuestario condiciona el valor remunerativo de los contratos a ser suscriptos
posterior a la entrada en vigencia la Resolucién N© 0176-00-2016 “Por la cual se
Homologa el Reglamento General de Ingreso y Permanencia del Docente Investigador
con Dedicacién Completa al Servicio de la Universidad Nacional de Asuncién (DIDCom)”,
en su Art. 10", y no puede aplicarse retroactivamente a los contratos celebrados en la
mayoria de los casos en el afio 2.015 e inicio del afio 2.016 por los Prof. Ing. Jorge Molinas,

Derlis Gregor, Ratl Gregor, Fulgencio Aquino y Rubén Lépez.-

Tampoco encontramos irregularidad alguna en el cumplimiento efectivo de sus
servicios profesionales, atendiendo a que la modalidad “por Producto” implemeptada en la
Totalidad de los contratos, no visualizando dentro de la contraprestacion de

clausula alguna que indique la obligacién de cumplir asistencia o cargafhorari
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la Direccién General de InvestigaciénCientifica y Tecnolégica de la UNA, en la cual detalla
todos los proyectos elaborados por los docentes y el cumplimientos de las exigencias

establecidas.-

Sobre la base de los argumentos expuestos considera este Juzgado de Investigaciéon
Administrativa que no existen elementos de prueba en el presente sumario que pueda
sostener hechos administrativos irregulares de Cobro Indebido de Honorarios
Profesionales contra los Prof. Ingenieros Jorge Molinas, Derlis Gregor, Ratl Gregor,

Fulgencio Aquino y Rubén Lépez.

Que, por otra parte al existir otros hechos denunciados en estos autos, y que
merecen de una analisis exhaustivo, cumplimos en detallar que con relacién al Prof. Ing.
Jorge Andrés Molinas Insfran, el informe de Auditoria practicada a las funciones
desempefiadas por el mismo, da cuenta que en el periodo comprendido en los afios 2.015 y
2.016 se tiene por cierto es que el mismo ejerci6 los cargos de Docente Investigador de
Tiempo Completo, Docente de Céatedrade Fisica Atémica y Molecular de la Carrera de
Electromecanica como también la de Director de Investigaciones de la FIUNA. El citado
informe hace observancia de que en el afio 2.015 el Sefior Jorge Andrés Molinas no cuenta
con registro de marcacién, no visualizdndose en el legajo del funcionario ningtn
documento que respalde la liberacién de cumplimiento de un horario establecido.
Asimismo menciona que hasta el 31 de mayo de 2.016 no registré asistencia, posterior a
ello es decir a partir del mes de junio de ese mismo afio empez6 a registrar su asistencia,
pero de forma irregular segiin indica el instrumento de verificacién, visualizindose
diferencias existentes entre el total de horas a trabajar y el total de horas efectivamente

registradas.

Que, a resulta de lo sefialado en el parrafo anteriorse tiene por comprobado
fehacientemente que el sumariado Prof. Ing. Jorge Molinas, incurrié en Asistencia

irregular a su lugar de trabajo en el periodo comprendido del afio 2.016 siempre de

acuerdo a los registros de Asistencia, ha evidenciado que no ha cumplido en reiteradas
ocasiones con la carga horaria en sus respectivas funciones. Asimismo se observa que no
existe constancia de registro asistencial en el ejercicio del afio 2.015, y la primera mitad del
aflo 2.016, en forma unilateral e irregular, no registraba su asistencia, pudiendo
considerarse como abandono de cargo. Asimismo una vez registrada su asistencia tampoco

completaba su carga horaria, inobservando con su actuar negligente las disposiciones

normativas que se describen a continuacién: La Resoluciég N°© 530/2007
REGLAMENTO DOCENTE DE LA FTUNA, que en su Art. 40° sefigla. “Los Profesores
tendran la obligacién de: 1° Asistir puntualmente a las clases | exémdhes previstos en los

horarios y sitios gefialados para el efecto”. Asi también ha indhservado lo dispuesto en el

a cftada norma que trascribe cuanto sigue: “En fprmajgamplementaria a lo
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establecido en el 66 del Estatuto de la UNA son deberes de los docentes de la FIUNA...:
numeral 1) Cumplir y hacer cumplir integramente los Estatutos y reglamentos que rigen
las actividades de la FIUNA y comprometerse a cumplir con sus funciones de acuerdo
con ellos y en dependencia con la autoridad correspondiente” , el numeral 7 también
indica: “Asumir de manera responsable las funciones y actividades asignadas en el drea
de su competencia profesional ....”, el numeral 9) “Concurrir a sus actividades y cumplir
con la jornada de trabajo a que se haya comprometido.” Como también el numeral 10):
“Cumplir todas las demds obligaciones relacionadas a su cargo que le sean asignadas por
la autoridad competente”. Por otra parte el citado reglamento docente establece en su Art.
47° la siguiente prohibicién:....”numeral 2) Suspender sus labores sin aviso previo, no
presentarse a la misma, impedir o tratar de impedir el normal ejercicio de las
actividades de la institucién”. El Art. 8o del mismo cuerpo legal que establece: “Serdn
faltas graves las siguientes: ...inc. a) Contar con ausencias injustificadas por mas de tres
dias continuos o cinco alternos en el mismo semestre” y el inc. b) “incumplir con las
obligaciones de los docentes...”, inc. ¢) abandonar el cargo, e inc. e) “Reiterar o reincidir
en la comisién de faltas leves”. Asitambién en aplicacién supletoria de la Resolucién N©
341/2014 “Por la cual se aprueba el Reglamento Interno de Funcionarios de
la FIUNA” el docente ha subsumido su conducta irregular a lo dispuesto en el Articulo 13
inc. 1° que copiado textualmente expresa: “1. Todos los funcionarios y empleados de la
FIUNA estan obligados a concurrir puntualmente a los locales de la institucién para el
cumplimiento de sus obligaciones laborales en el horario que le sea asignado a cada uno;
y conforme a las necesidades de la Institucién...”. Asimismo, establece el Art. 13 numeral 3
cuanto sigue: “Registrara personalmente su horario de entrada y salida, por medio del reloj
biométrico o por medio de cualquier otro mecanismo dispuesto por la Institucién”. El
articulo citado en su numeral 7 indica: “En caso de falta de registro de la entrada o salida
por més de cinco dias no comunicadas y debidamente justificadas por escrito a RR.HH.
serd considera Abandono de Cargo”. Por su parte el articulo 16 del mismo cuerpo legal
cuanto sigue: “Asistencias Irregulares: Se considerard asistencia irregular cuando se
observen incumplimientos de la carga horaria de permanencia definidos para cada
Juncionario y/o empleado. La marcacién antes del cumplimiento del horario de salida
seguida o alternada sin justificacién alguna tendrd igual modalidad y sancién que la
impuesta por llegadas tardias...” Vemos que el sumariado también ha inobservado las
obligaciones dispuestas en la Resolucién N° 555 de fecha 18 de junio de 2.014 “Por
la cual se aprueba el Régimen Normativo y de Faltas \disciplinarias,
sanciones y sus aplicaciones a docentes y estudiantes 111e la FIUNA”, el Art. 11
“Serdn consideradas faltas graves las siguientes: inc. “Con ’ir con ausencias
injustificadas por mds de tres clases continuas o cinco alternod én el mjkmo semestre. Art.
80 del Reg

ento Dogente de la FIUNA”. Inc. d) incumplir cofylas obljgaciones docentes.
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Asi también vemos que el sumariado ha incurrido en inobservancias establecidas en
el Reglamento General de la UNA (Acta N° 548) que en su articulo cuarto incisos:
“a) Ausencia injustificada que exceda tres dias de clases seguidas o cinco alternada....b)
abandono de cargo y ¢) Irresponsabilidad en el desempefio de sus funciones”, todo estos
enunciados en concordancia con lo expuesto y normado por el Estatuto de la UNA, en
su Art. 67 regla los deberes de los Profesores bajo el inc. b) “Cumplir y hacer cumplir las
disposiciones establecidas en este Estatuto, los reglamentos de la Universidad Nacional de

Asuncibn y de la Facultad a la cual pertenecen”.

Que, del ctmulo de elementos aportados al expediente, este Juzgado de
Investigacién administrativa en base a la sana critica y tomando en cuenta las pruebas de
cargo y descargo que han sido debidamente practicadas, se tienen por comprobados el
hecho de superposicién de cargos y en consecuencia este Juzgado entiende, salvo mejor
parecer, que el sumariado Prof. Ing. Jorge Andrés Molinas Insfran incurrié en
faltas administrativas que colisionan con el Estatuto de la UNA y Reglamentos Internos
de la Facultad de Ingenieria, razén por la cual se recomienda a la Autoridad competente la
aplicacién de sancién administrativa de caracter disciplinario; siempre, salvo mejor

parece.-

Que, por otra parte hemos comprobado la Superposicién de Funciones, de los

sumariadosProf. Ing. Jorge Andrés Molinas Insfran, Prof. Ing. Fulgencio
Antonio Aquino Duarte, Prof. Ing. Raul Igmar Gregor Recalde y Prof. Ing.
Rubén Alcides Lépez Santacruz siempre conforme a los datos y anélisis consignados
en el informe de Auditoria puntual practicada y agregada en autos, da cuenta que en los
ejercicios lectivos de los aflos 2.015 y 2.016 los citados docentes en sus muiltiples funciones
como dependientes de la FIUNA ha infringido normativas institucionales internas y leyes
de caracter general que prohiben y castigan la superposicién de funciones o doble
remuneracion. Esto se evidencia al comprobar los registros asistenciales denominados con
las siglas SGTH, SDOC y CACE. Estos sistemas de control tienen como finalidad revisar las
asistencias de los dependientes de esta institucién ya sea en funciones administrativas, de

apoyo o gestién académica y de docentes en aula.

Que, se ha verificado que dentro de la normativa interna institucional nos
encontramos con el dictamiento por parte del entonces Decano Prof. Ing. Isacio Vallejos
Aquino de la Resolucién N° 390 de fecha 2 de mayo de 2.014 “Por la cual se modifica el
Reglamento Interno de Funcionarios de la FIUNA” en lo que respecta a los cargos

S ﬁ .
docentes, que en su numeral 3 expresa textualmente lo sigui¢nte: “L{ carga horaria de los

docentes de planta, podrd incluir el ejercicio de la docgncia efi un méximo de dos

asignaturas por semestre. En caso de superar este ntimerna, debed cumplir una carga
4

horaria adici de c}s horas semanales por asigna

) <

a durfinte el semestre”. Al
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analizar el citado acto administrativo verificamos que tiene como fundamento establecer
modificaciones al reglamento interno institucional, lo que en primera medida es una
facultad vedada al Decano y por lo tanto no era de su competencia dictar dicha
resolucién.Solo el Consejo Directivo de la FIUNA tiene la atribucién de dictar actos
administrativos que constituyan o modifiquen los reglamentos internos. Esta facultad nace
en el Estatuto de la UNA que en su Art. 37 inc. j) reza: “Sancionar el Reglamento Interno y
Reglamento de la Facultad y someterlos al Consejo Superior Universitario para su
aprobacién”. Sobre esta circunstancia, jamas pudo la Resolucién N° 390 de fecha 2 de
mayo de 2.014 crear, modificar o extinguir derechos al ser un acto administrativo dictado
fuera de la ley y librada por una autoridad que no tenia ni tiene la atribucién de hacerlo. No
puede subrogarse la autoridad librante una facultad discrecional, ya que ésta necesita ser
declarada en forma expresa, y esta atribucién de dictar reglamentos (y modificarlos) es
una facultad exclusiva y excluyente otorgada por imperio de la norma primera de la UNA al
Consejo Directivo, evidencidndose que el Decano tampoco respeto el principio de legalidad
administrativa el cual basicamente exige que las autoridades administrativas deban actuar
con respecto a la Constitucién, la ley y el derecho, dentro de las facultades que le estén
atribuidas y de acuerdo con los fines que los que les fueron conferidos. O sea, la autoridad
administrativa solo puede hacer lo que le estid autorizado por ley. En las circunstancias
descriptas consideramos en estricto derecho recomendar; salvo mejor parecer, que la
autoridad institucional competente estudie y resuelva declarar la nulidad o anulabilidad

del citado acto administrativo y la validez o no de sus efectos juridicos.-

Que, por otra parte y en el entendimiento de que la citada norma surtié efectos
juridicos de caracter general (aunque como lo dijéramos en forma no ajustada a derecho)
para los dependientes de la FIUNA, no vemos tampoco la justificacién legal en la
aplicacién directa de la norma a las funciones prestadas por el sumariado al pretender
ajustar la validez de la superposicién de funciones amparadas en la Resolucién N©
390/2014 como “Docente de Planta”, sin que exista documento institucional alguno que
acredite esta cualidad por autoridad competente, atendiendo a que laprevia designacién es
necesaria conforme lo dispone la Resolucién N° 530/ 2007 “Reglamento Docente de la
FIUNA®, que en su Art. 24° regla: “Los docentes de planta son aquellos que se hallan
vinculados a la FIUNA a tiempo completo o a medio tigmpo re li\zando actividades
académicas. Estard involucrado en la realizacién de activi | des de oiéencia, Jformacién,

tutoria, investigacién y desarrollo, extensién y gestién adddémica er{ el marco de la

designacién establecida por la autoridad competénte. (Las ne,%ritas y subrayado son
j

mias).
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Que, no obstante al analizar detenidamente los hechos irregulares denunciados en
el presente sumario administrativo, no encontramos en forma clara, precisa e indubitable
que la superposicién de carga horaria haya constituido un elemento de investigacién en
estos autos en su inicio; Es decir, al comunicar este Juzgador a los sujetos pasivos de la
relacién procesal (sumariados) el auto (Resolucién) de inicio de las investigaciones,
acompafadas de las copias integras de las instrumentales insertas (expediente) no se tuvo
presente el supuesto hecho antijuridico en estudio, en razén a que ésta anormalidad
administrativa tuvo su génesis recién en la incorporacién en la etapa probatoria del
Informe de Auditoria ordenada y practicada en la presente, razén por la cual y en estricto
derecho, no tuvieron los sumariados el momento ni la oportunidad procesal de ejercer una
defensa sobre hechos nuevos, habiendo precluido para ese entonces la contestacién de la
demanda. Es estas circunstancias, no podemos establecer reprochabilidad alguna que
importe sancién disciplinaria a los investigados, porque de lo contrario, estariamos
vulnerando principios fundamentales establecidos en la Constitucién Nacional, en su
Articulo 17 - DE LOS DERECHOS PROCESALES: “En el proceso penal, o en
cualquier otro del cual pudiera derivarse pena o sancién, toda persona tiene derecho a:
“Inc. 7 la comunicacién previa y detallada de la imputacién, asi como a disponer de
copias, medios y plazos indispensables para la preparacién de su defensa en libre

comunicacién; e8 inc. 8 que ofrezca, practique, controle e impugne pruebas”;

Sobre la base de las consideraciones precedentemente expuestas consideramos
necesario recomendar, que la autoridad competente, inicie un proceso de investigacién
administrativa contra los Prof. Ing. Jorge Andrés Molinas Insfiran, Prof. Ing.
Fulgencio Antonio Aquino Duarte, Prof. Ing. Raiill Igmar Gregor Recalde y
Prof. Ing. Rubén Alcides Lépez Santacruz, por supuestos hechos de Stiperposicién
de carga horaria, desglosando todos los elementos probatorios colectados en el presente
sumario, a fin de determinar la existencia de irregularidad o no y el deslindamiento de

responsabilidades administrativas, salvo mejor parecer.-

Que, del cimulo de elementos aportados al expediente, este Juzgado de
Investigacién administrativa en base a la sana critica y tomando en cuenta las pruebas de
| cargo y descargo que han sido debidamente practicadas, se tienen por no comprobados los
hechos de incumplimientos de funciones y cobro indebido de honorarios profesionales y
en consecuencia este Juzgado entiende, salvo mejor parecer,a recomendacién de
Sobreseimiento del Prof. Ing. Derlis Orlando Gregor Recalde, Prof. Ing.
Fulgencio Antonio Aquino Duarte, Prof. Ing. Raiil Igmar Gregor Recaldey el

Prof. Ing. Rubén Alcides Lépez Santacruz.-
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Recursos Humanos; sin embargo, se constaté a través de la Auditorfa realizada que se ha
modificado, borrado y/o insertado marcaciones en los horarios de entrada y salida de los
Ingenieros Rubén Alcides Lépez Santacruz, Jorge Molina, Radl Igmar Gregor y Derlis

Gregor en las fechas sefialadas.

Que, corresponde delimitar si las inserciones y/o modificaciones realizadas por los
funcionarios citados en el parrafo anterior concuerdan con procedimientos correctos sin
que estos hechos impliquen alteraciones irregulares de la informacién y la intencién de
para si o para un otro beneficio indebido, influyendo sobre el proceso de datos logrado a
través de distintas acciones de manipuleo; y que de ser ciertos, constituirian faltas graves a
disposiciones del Estatuto de la UNA asi como reglamentos de la FIUNA, ademés de

constituir hechos punibles tipificados en el art. 188° en el Cédigo Penal.

En razén de que estos hechos pudiesen encontrarse intimamente ligados con la
“alteracién de datos” consistentes en tachar, eliminar, invalidar o trocar datos, actuando
sin la debida transparencia, corresponde la realizacién de un sumario administrativo en
averiguaci6én y comprobacién de supuestos hechos irregulares a fin de determinar
responsables en la modificacion, insercién y/o adulteraciéon de los registros asistenciales
de entrada y salida correspondiente a los Ingenieros ya citados y en consecuencia,

deslindar responsabilidades.

Por tanto y de conformidad a lo dispuesto en el Estatuto de la Universidad Nacional

de Asuncion, en su Articulo 37; inc. t)

EL JUZGADO DE INVESTIGACION ADMINISTRATIVA
RESUELVE:

1) TENER por concluido el presente Sumario Administrativo instruidos a los
Profesores Ingenieros Jorge Molinas, Derlis Gregor, Radl Gregor, Fulgencio
Aquino y Rubén Lopez en averiguacién de las denuncias formuladas por miembros

de la Comunidad Educativa de dicha casa de estudios.-

2) RECOMENDAR; salvo mejor parecer, al Consejo Directivo de la Facultad de
Ingeniera de la UNA, el sobreseimiento en el presente sumario administrativo
alosProf. Ing. Derlis Orlando Gregor Recalde,Prof. Ing. Fulgencio
Antonio Aquino Duarte, Prof. Ing. Raiil Igmar Gregor [Recalde y el
Prof. Ing. Rubén Alcides Lépez Santacruz Doce ti de la| Facultad de

de las atribuciones

Ingenieria de la Universidad Nacional de Asuncién, en lis
i
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3) RECOMENDAR; salvo mejor parecer, al Consejo Directivo de la Facultad de
Ingeniera de la UNA, la aplicacién de sancién administrativa de caricter
disciplinario al Prof. Ing. Jorge Andrés Molinas Insfran, Docente
Investigador de Dedicacién Completa y Catedratico de esta institucién, en uso
de las atribuciones conferidas en el inciso t) del art. 37° del Estatuto de la UNA,
por haber transgredido disposiciones normativas vigentes, fundamentadas en

el exordio de la presente Resolucién.

4) RECOMENDAR; salvo mejor parecer, al Consejo Directivo de la Facultad de
Ingeniera de la UNA, ordenar el inicio de un proceso de investigacién
administrativa contra los Prof. Ing. Jorge Andrés Molinas Insfran,
Prof. Ing. Fulgencio Antonio Aquino Duarte, Prof. Ing. Raiil Igmar
Gregor Recaldey Prof. Ing. Rubén Alcides Lépez Santacruz, por
supuestos hechos de Stper posicién de carga horaria, desglosando todos los
elementos probatorios colectados en el presente sumario administrativo, a fin
de determinar la existencia o no de irregularidad y el deslindamiento de

responsabilidades administrativas.

5) RECOMENDAR salvo mejor parecer al CONSEJO DIRECTIVO de la
FIUNA a instruir sumario administrativo en averiguacién y comprobacién de
supuestos hechos irregulares a fin de determinar responsables en la
modificacién, insercién y/o adulteracién de los registros asistenciales de
entrada y salida correspondiente los Ingenieros Rubén Alcides Loépez
Santacruz, Jorge Molina, Rail Igmar Gregor y Derlis Gregory en consecuencia,

deslindar responsabilidades.

6) COMUNICAR a quienes corresponda y archivar.-

ANTE MI:
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