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Campus de la UNA, San Lorenzo, 17 de setiembre de 2021.
VISTO

| > Lo establecido en el Estatuto de la Universidad Nacional de Asuncién en los articulos 84.
> El visto bueno recibido de la Lic. Maria Clara Arana, en los Memorandos N° 071 y 113, y posterior
puesta a consideracion del Sefior Decano.
> La providencia recibida del Sefior Decano en el Memorandum DTSG 071 /2021, presentado por el
| Abg. Alfredo Vera, Jefe de Departamento de Transporte y Servicios Generales, donde especifica la
descripcion del cargo y funciones a cumplir, para cubrir el cargo vacante de Técnico I — Segundo
Llamado a Concurso Externo Abreviado.
| > La providencia recibida del Sefior Decano en el Memorandum DIM N© 113/2021, presentado por
la Lic. Flora Enrique, Jefa de DIM, donde especifica la descripcion del cargo y funciones a cumplir,
para cubrir los cargos vacantes de Técnico Iy Personal de Servicios III — Segundo Llamado
a Concurso Externo Abreviado.

‘ > La Resolucion N° 0109/2019 de fecha 16 de enero de 2019, del Rectorado de la UNA, por la cual
se establecen los lineamientos de concursos para el nombramiento, ascenso y/o contratacion de
funcionarios en la Universidad Nacional de Asuncién.

> El Art. 4 Inc. e) de la Ley N° 6809/2021. “Que establece medidas transitorias de consolidacion
econémica y de contencién social, para mitigar el impacto de la pandemia del COVID-19 o
coronavirus”.

> La Resolucién D N© 458/2021 de fecha 29/07/2021, por la cual se aprueba el Primer Llamado a
Concurso Externo Abreviado.

> El Acta de Resultado del Primer Llamado a Concurso Externo Abreviado Convocatoria N© 8/2021

/Y
CONSIDERANDO

Que, el Estatuto de la Universidad Nacional de Asuncién en el Art. 84° determina de manera clara y
expresa las atribuciones y deberes del Decano, asignandole en el inc. m) “Dictar resoluciones y
aplicar las sanciones que correspondan de acuerdo con su competencia y el régimen disciplinario de
la UNA”,
Que, existe la necesidad de incorporar personal capacitado, a fin de cubrir los cargos vacantes en la
Facultad de Ingenieria de la Universidad Nacional de Asuncién.
Que, a través de este llamado de inscripcidn de interesados se asegura la cobertura del puesto, y/o
Su concurso, garantizando una mayor objetividad en la seleccién final, el mejor resultado conforme
al interés de la Institucion, adecuada preseleccion e igualdad de oportunidades para los postulantes,
transparencia, imparcialidad, eficiencia y publicidad en todo el desarrollo del Concurso.
Que, el Art 4 Inc. €) de la Ley N° 6809/2021 establece “Suspender aumentos salariales, nuevos
nombramientos y promociones no jerarquicos. Quedan exceptuados de la presente disposicion (...)
los concursos en proceso de postulacion o evaluacion.
Que, la Resolucién D N© 458/2021, de fecha 29/07/2021, aprueba el llamado a Concurso Externo
Abreviado N° 08/2021 para cubrir cargos vacantes, en la Facultad de Ingenieria de la Universidad
Nacional de Asuncién. ‘
el Acta de Resultado del concurso externc abreviado convocatoria N°© 08/2021, de fecha 11
ode 2021, la comision de seleccion declara parcialmente desierto 2(dos) puestos de Técnico

) de Personal de Servicios III. Z
éndo la urgencia para la cobertura de los 9;1‘ vacantesen. el anexo de personal de la

£que esta situacion se enmarca a lo_establecido en’ R’\% dlucidn N° 0109/2019 del
A Capitulo III. DEL CONCURSO ABREVI’ADO \\\\
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Que, conforme a la Resolucién N° 0109/2019 del Rectorado de la UNA, se debe conformar la
Comision de Seleccidn, instancia administrativa responsable del proceso, encargada de resolver
todas las cuestiones administrativas, desde el inicio del Liamado hasta su culminacién.

Por tanto, en uso de sus atribuciones legales.

EL DECANO DE LA FACULTAD DE INGENIERf;A
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION
RESUELVE:

| Art. 1°) Aprobar el Segundo Llamado a Concurso Externo Abreviado N© 13/2021, para la
cobertura de cargos vacantes de la Facultad de Ingenierfa, en virtud a lo dispuesto por el
Rectorado de la Universidad Nacional de Asuncidn, segiin Resolucién N° 0109/2019 de
fecha 16 de enero de 2019, segln el siguiente detalle:

N° DESCRIPCION DE CATEGORIA CATEGORIA MONTO

| : 1 TECNICO | K36 4.481.900
2 TECNICO | K36 4.481.900
3 PERSONAL DE SERVICIOS IiI H49 2.558.600

Art. 20) Establecer que la modalidad del llamado ser3 ABREVIADO, modalidad establecida en la
- Resolucion de la Universidad Nacional de Asuncién N© 0109/2019 del Rectorado.

Art. 3°) Conformar la Comision de Seleccién para el Segundo Llamado a Concurso Externo
' Abreviado N© 13/2021, para los cargos vacantes de la Facultad de Ingenieria de la
Universidad Nacional de Asuncion, los cuales serdn miembros plenos, con voz y voto,
conforme siguiente némina:
e Prof. Dr. Ing. Rubén Alcides Ldpez, Presidente de la Comisidn de Seleccidn.
e Lic. Maria Clara Arana, Directora de Administracion - Vocal
e Prof. Ing. Carlos Gustavo Martinez, Director de Departamento de Mecanica y
Electromecanica - Vocal
e Prof. Dr. Rubén Alejandro Quifionez Samaniego, Jefe de Lab. De Ing. Geotécnica - Vocal.
e C.P. Andrea Licette Barrios Morinigo — Directora de Gestién de Talento Humano -
Secretaria de la Comisidn.

Art. 4°) Conformar el Equipo Técnico de Apoyo para la Comisién de Seleccidn precedente, el cual
~ estara integrado de la siguiente manera:

1 | Abg. Juan Gabriel Fernandez Asesoria Juridica

2 | Lic. Maria Lujan Arzamendia Psicéloga

3 | Lic. Roberto Maria Acosta Argafia Técnico designado - GTH
4 | Sr. Justo Aristides Gonzélez Técnico designado - GTH

?‘\n.\ ,
‘Ee\signar Veedor, con voz, pero sin voto, al C.P. Julio César Caballero Ramirez,

wesentante del Gremio de Trabajadores.
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Art. 79) Aprobar el Perfil remitido por el Area solicitante segin Anexo I, Anexo II y Anexo III
que forma parte de esta Resolucidn.

Art. 8°) Aprobar los Criterios de Evaluacién, Documentacién Requerida y Modo de
Presentacion de acuerdo al Anexo 1V, que forma parte de la presente Re
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ANEXO I

SEGUNDO LLAMADO A CONCURSO EXTERNO ABREVIADO

CONVOCATORIA N.° 13/2021

CODIGO DEL CARGO CO1321-PP111-DA-PO1

MODALIDAD CONCURSO EXTERNO ABREVIADO

DEPENDENCIA SOLICITANTE |DIRECCION DE ADMINISTRACION

DEPARTAMENTO TRANSPORTE Y SERVICIOS GENERALES

SECCIé_N ADMINISTRACION DE SERVICIOS DE TRANSPORTES

DENOMINACION DEL CARGO |TECNICO I

TIPO - | PERMANENTE
CARGO VACANTE 1 (UNO)
CATEGORIA K36
SALARIO 4.481.900

HORARIO 08:00hs a 14:00hs de Lunes a Viernes y 1 (Un) Sabado al mes de

30 horas Semanales.

07:00hs a 12:00hs

CONSULTA Las consultas se podran realizar al N°© 585581/3 INT. 2100

CRITERIO EXCLUYENTE como funcionario o empleado publico mas de un sueldo o

e No poseer Nacionalidad Paraguaya
e No encontrarse en las inhabilidades previstas por la Ley
700/96 que establece que ninguna persona podra percibir

remuneracién simultdneamente, con excepcién de los que
provengan del ejercicio de la docencia.

e Se excluiran a todos los postulantes que no cumplan con
requisitos solicitados de caracter. excluyente.

LUGAR-BE DESARROLLO DE e Facultad de Ingehieria — UNA €amipus Universitario - San

Lorenzo.

Valores:

Vision: Sextuna jstigueioninteni
el desarrollo socioelonbnics y-tecriolsgico del pas.

2/ A
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gﬁ?ﬁ@rﬁﬁa[mente reconocida por sus procesos académicos innovatlores, su alta productividad cientifica y su decisiva influencia en los temas relevantes para

Compromiso, Integridad; Respeto, Solidaridad, Transparencia,

Teléfono: 585 581 /4 - Casilla de Correo 765 - ®igina 4 de 13
E-mail: secretaria@ing.una.py



Universidad Nacional de Asuncién
Facultad de Ingenieria

Campus de la UNA - San Lorenzo - Paraguay
Mision: Formar ingenieros alt competentes, criticos y éticos, desarrollando (u investigacion
3 la innovacidn, orientads a Lo generacion de valor para o sociedud de manera sustentabl.

40 g W RESOLUCION D N° 593/2021
"POR LA CUAL SE APRUEBA EL SEGUNDO LLAMADO A CONCURSO EXTERNO

ABREVIADO N° 13/2021 PARA CUBRIR CARGOS VACANTES, EN LA FACULTAD DE
INGENIERIA EN VIRTUD A LO DISPUESTO POR EL RECTORADO DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE ASUNCION, SEGUN RESOLUCION N° 0109/2019, Y SE CONFORMA LA
COMISION DE SELECCION Y EL EQUIPO TECNICO DE APOYO”

Campus de la UNA, San Lorenzo, 17 de setiembre de 2021.

e Lugar: mesa de entrada de la Facultad de Ingenieria — UNA,
Campus Universitario San Lorenzo - Paraguay.

e Plazo de postulacién: desde el 20/09/2021 al 24/09/2021.

e Horario de presentacién: de lunes a viernes de 8:00 hs. a
14:00 hs.

DESCRIPCION DEL PERFIL REQUERIDO

* Haber cursado y aprobado, como minimo, seis (6) primeros
semestres de la Carrera de Administracién, Contabilidad o

FORMACION ACADEMICA Economia (excluyente).

e Cursos de tecnicatura en Mecdnica Automotriz
(preferentemente, no excluyente).

e Manejo avanzado de programas informaticos (planillas
electrénicas y procesadores de texto)

e Experiencia laboral o antigiiedad minima de diez (10) afios
(excluyente). Preferentemente, en el drea de transporte.

* Registro de Conducir Profesional vigente.

e Normativas de la Funcion Plblica aplicadas Universidad

CONOCIMIENTOS Y < Nacional de Asuncién.

EXPERIENCIAS e Conocimiento del estatuto de la UNA.

‘ * Conocimiento reglamentaciones de la FIUNA.

e Conocimiento de la Ley N° 704/ 95 "QUE CREA EL
REGISTRO DE AUTOMOTORES DEL SFCTOR PUBLICO Y
REGLAMENTA EL USO Y TENENCIA DFE LOS MISMOS”.

e Conocimiento de la Ley N° 5016/14 "WACIONAL DE

TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL”

e Administrar los contratos de licitaciones correspondientes a
servicios de terceros en lo que respecta a mantenimiento y
reparacion de vehiculos, seguros de vehiculos,
considerando los términos del contrato.

e Gestionar y Administrar el uso adecuado de las unidades de
transporte en funcién a un plan de trabajo establecido
periddicamente.

e Participar en los procesos de altas y bajas de bienes rodados
de la Institucion, asi como en los relevamientos de
inventarios, conjuntamente con los demés responsables del
area.

e Recoger periédicamente informacidn referente al estado del
parque automotor, de modo a prevenir desperfectos en los
mismos y calendarizar-su;mantenimiento.

* Controlar el mantenimiento-detadados en fecha, aceite

2\

(motor, caja diferencial), cambiozde fitro (aire, aceite y

fwifl (f A\ B\ \-‘\“,‘"7‘
/
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combustible), control de cubiertas, control del sistema
eléctrico, etc.

e Confeccionar informes anuales sobre las actividades de
mantenimiento y reparaciones efectuadas por la empresa
adjudicada.

* Gestionar la provisién de vidticos y peaje para los choferes
asignados a los viajes programados, ante las &reas
pertinentes.

e Gestionar el pago de Habilitacién Municipal y DINATRAN de
los Rodados anualmente.

e Elaborar informe sobre consumo de Combustible de |a Flota.

 Administrar y organizar los servicios solicitados en atencion
a la disponibilidad con que se cuenta.

e Confeccionar planilla de control de salida y entrada de
vehiculos.

e Recepcionar correos electrénicos, sobre agendamientos
para realizar servicio de traslado.

- * Velar por la guarda y seguridad de las documentaciones
fisicas y digital generadas por la Dependencia.

* Brindar apoyo administrativo vy operativo conforme las
indicaciones.

* Atender debidamente a las personas que concurren al area
y/0 se comunican telefénicamente.

* Rendir por escrito los informes pertinentes sobre resultados
de las labores asignadas, para efectos de retroalimentacion,
evaluacion y toma de decisiones.

 Realizar trabajos como chofer eventualmente.

e Otras funciones inherentes al cargo que le sea asignada por

el superior inmediato.

Compromiso con la calidad de trabajo.

Integridad.

Honestidad

Habilidad comunicacional en idiomas Oficiales: espafiol y
guarani.

Iniciativa.

Responsabilidad.

Buena reputacidn.

Aptitud para desempefiarse en el cargo y trabajar en equipo
con espiritu proactivo..—

e Excelente Comunicacion escrita.y oral

CUALIDADES REQUERIDAS
L 5 ION, \1\\'\

el desarrollo socioecondmico y tecnoligico del pais.
Valores: Compromiso, Integridad, Respeto, Solidaridad, Transparencia, D o DE
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ANEXO II
SEGUNDO LLAMADO A CONCURSO EXTERNO ABREVIADO

CONVOCATORIA N.° 13/2021
CODIGO DEL CARGO C01321-PP111-DA-P02

MODALIDAD CONCURSO EXTERNO ABREVIADO

DEPENDENCIA SOLICITANTE | DIRECCION DE ADMINISTRACION

DEPARTAMENTO INSFRAESTRUCTURA Y MANTENIMIENTO

SECCION DISENO Y PROYECTO DE OBRAS
DENOMINACION DEL CARGO |TECNICO I

TIPO | PERMANENTE

CARGO VACANTE 1 (UNO) ’

CATEGORIA K36

SALARIO 4.481.900
30 horas semanales.

HORARIO De 08:00 a 14:00 hs. De Lunes a Viernes y 1 (un) sabado al
mes de 07:00 a 12:00 hs.

CONSULTA - Las consultas se podran realizar al N° 585581/3 INT. 2100

e No poseer Nacionalidad Paraguaya.

» No encontrarse en las inhabilidades previstas por la Ley
700/96 que establece que ninguna persona podra
percibir como funcionario o empleado publico més de

CRITERIO EXCLUYENTE un sueldo o remuneracion simultdneamente, con

. excepcion de los que provengan del ejercicio de la
docencia.

e Se excluiran a todos los postulantes que no cumplan con
requisitos solicitados de caracter excluyente.

e Facultad de,,ﬁfr’ilgen'iéri'are_;—\pN(-\ Campus Universitario -

San Lorenv_z'q;f ,
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e Lugar: mesa de entrada de la Facultad de Ingenieria —
UNA, Campus Universitario San Lorenzo - Paraguay.
PRESENTACION DE e Plazo de postulacién: desde el 20/09/2021 al
DOCUMENTACIONES 24/09/2021.
e Horario de presentacién: de lunes a viernes de 8:00 hs.
a 14:00 hs.

DESCRIPCION DEL PERFIL REQUERIDO

e Haber cursado y aprobado, como minimo los 6 (seis)

primeros semestres de la Carrera de Ingenieria Civil,
FORMACION ACADEMICA Ingenieria  Mecénica, Ingenieria Electromecénica,
Ingenieria Industrial o Ingenieria Geografica vy
Ambiental. (excluyente)

Manejo de Autodesk 2D, 3D.

Manejo de software aplicado a la ingenieria.
Conocimiento de Seguridad Industrial.

Conocimiento de leyes y reglamentos vigentes,
relacionados a Obras Civiles.

 Experiencia laboral o antigliedad minima de diez (10)
afos .(excluyente). Preferentemente en el area de

3 ingenieria.
CONOCIMIENTOS Y e Experiencia en trabajos de fiscalizacién de obras.
EXPERIENCIAS e Experiencia en realizacion de planos arquitectonicos,

relevamiento y presupuesto.

e Experiencia en proyectos de obras, calculo de
estructura, cémputo métrico, disefio Y presupuesto.

e Experiencia en elaboracion de especificaciones técnicas
para llamado via Licitaciones Publicas, correspondiente
al area.

Manejo de herramientas Office: Word, Excel avanzado.

e Habilidad comunicacional. ;

e Relevamiento y digitalizacion de planos en Autodesk 2D,
3D.

e Elaboracién de planos arquitecténicos, relevamiento y
presupuesto.

e Elaboracion de proyectos de obras, calculos de
estructura, computos métricos, disefios Y presupuestos,
conforme a las leyes y reglamentaciones vigentes
relacionados a la construccidn.

e Planeacion, organizacion, seguimiento, control y cierre
de proyectos de gbra'. .

e Participar de  tfabajos de ﬁs:;ilgacién de obras,

relacionados al ‘area donde se\desempefia.
' . RN\
e Elaboracion de protocolos de segy
Visibn: Ser una institucion internacionalmente reconocida por sus procesos académicos innovadores, su alta productividad. ciéﬂtg’ﬁca st degisip influensia en los temas relzvantes para
el desarrollo socioecondmico y tecnioligico del pais. ' N\ N 7
Valores: Compromiso, Integridad, Respeto, Solidaridad; Transparencia, \ X
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Campus de la UNA, San Lorenzo, 17 de setiembre de 2021.

e Elaboracién de especificaciones técnicas para llamados
via Licitaciones Publicas, correspondientes al 4rea de
Infraestructura y Mantenimiento.

e Relevamiento de datos estadisticos de consumo de
energia eléctrica y agua potable.

e Participacién como Miembro de Comité de Evaluacién de
Ofertas, por la parte técnica, correspondiente a los
llamados solicitados por la Direccién de Administracion.

e Velar por la guarda y seguridad de las documentaciones
originales de la Dependencia.

e Registrar los procesos ejecutados, en los sistemas
informaticos establecidos.

* Atender las solicitudes de informacion requerida por los
estudiantes en proceso de Trabajo Final de Grado.

e Solicitar insumos a ser utilizados dentro del area de
trabajo o dependencia

o Confeccionar informes semestrales y anuales sobre las
actividades del area.

e Otras funciones inherentes al cargo que le sea asignada
por el superior inmediato.

e Compromiso con la calidad de trabajo.

e Integridad.

e Honestidad.

e Iniciativa.

CUALIDADES REQUERIDAS e Responsabilidad.

e Buena reputacion.

e Aptitud para desempefiarse en el cargo y trabajar en
equipo con espiritu proactivo,

Visin: Ser una institucion internacionalmente reconocida por sus procesos académicos innovadores, su alta productividad cientifica y su decisiva influencia en los temas relevantes para
el desarrollo socioecondmico y tecnoldgico del pais.
Valores: Compromiso, Integridad, Respeto, Solidaridad; Transparencia,
Teléfono: 585 581 / 4 - Casilla de Correo 765 - Pigina 9 de 13
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ANEXO III

SEGUNDO LLAMADO A CONCURSO EXTERNO ABREVIADO

CONVOCATORIA N.° 13/2021

CODIGO DEL CARGO CO1321-PP111-DA-P03

MODALIDAD CONCURSO EXTERNO ABREVIADO

DEPENDENCIA SOLICITANTE DIRECCION DE ADMINISTRACION

DEPARTAMENTO INSFRAESTRUCTURA Y MANTENIMIENTO
DENOMINACION DEL CARGO |PERSONAL DE SERVICIOS ITI

TIPO PERMANENTE

CARGO VACANTE |1 (uNO)

CATEGORIA H49

SALARIO 2.558.600

HORARIO De 15:00 a 21:00 hs. De Lunes a Viernes y 1 (un) sabado al mes

30 horas semanales.

de 06:00 a 11:00 hs.

CONSULTA Las consultas se podran realizar al N© 585581/3 INT. 2100

CRITERIO EXCLUYENTE

e No poseer Nacionalidad Paraguaya.

e No encontrarse en las inhabilidades previstas por la Ley
700/96 que establece que ninguna persona podra percibir
como funcionario o empleado publico mas de un sueldo o
remuneracion simultdneamente, con excepcién de los que
provengan del ejercicio de la docencia.

e Se excluiran a todos los postulantes que no cumplan con
requisitos solicitados de caracter excluyente.

LUGAR DE DESARROLLO DE e Facultad de Ingenieria — UNA Campus Universitario - San

LAS ACTIVIDADES Lorenzo.

e Lugar: mesa de entrada de la Facultad de Ingenieria — UNA,
Campus Universitario San Lorenzo - Paraguay.

e Plazo de Qostulacién:/,desde‘-el“2>Q/09/2021 al 24/09/2021.

e Horario de presentacién: de Iuné'S‘\a\ viernes de 8:00 hs. a

14:00 hs. /4 ™ \
- P

DAV

Visién: Ser una institics
LAy
el desarrollo socioeconbrig

Valo

res: Compromiso, Integridad, Respeto, Solidaridad, Transparencia. .

0 7 " . Y ] . X e . P < 4 . . .
anatiente reconocida por sus procesos académicos innovadotes, su alta productividad cientifida y su doeistlo influencia en los temas relzvantes para

S tEcAbiogics dl pais
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DESCRIPCION DEL PERFIL REQUERIDO

FORMACION ACADEMICA e Educacién escolar basica concluida, (excluyente).

Con conocimiento en:
* Areas de electricidad domiciliaria, plomeria, albafiileria,
pinturas en general, carpinteria, manejo de desmalezadora.
Con experiencia laboral, comprobable con Certificados de

CONOCIMIENTOS Y tral;aj:o, ml'nin:a de cincc? (5) afios en al menos dos de los siguientes
EXPERIENCIAS trabajos (excluyente):
e Instalaciones eléctricas.

e Plomeria.
e Albafiileria y pinturas en general.
e Carpinteria en general.

Acopio y traslado de materiales hasta el lugar de trabajo.

e Limpieza del lugar donde realizé los trabajos (residuos de
escombros, cables, resto de pinturas y otros).

* Realizar trabajos instalaciones eléctricas.
Realizar trabajos de plomeria.

e Realizar trabajos de pintura en paredes interiores y

exteriores.
* Realizar trabajos de pintura en estructuras metélicas en
general.
. * Realizar trabajos de albafiileria en general.
FUNCIONES A DESEMPENAR ° Realizar trabajos de pinturas en madera, metales en
general.

* Realizar trabajos de limpieza de dreas verdes.
Velar y custodiar por el uso adecuado de las herramientas
de trabajo.

e Limpieza y resguardo adecuado de las herramientas y
elementos de trabajo utilizado en la jornada.

e Otras tareas relacionadas al cargo, a pedido del superior

inmediato.
Los trabajos deberan abarcar las sedes de la FIUNA en San Lorenzo
y CITEC. '
* Compromiso con la calidad de trabajo.
Integridad.
Honestidad.
Iniciativa.

\\\_}{);{DAS Responsabilidad.
W\ 2 Buena reputacidn.
Aptitud para desempefiarse en el cargo y trabajar en

equipo con espititd proactive:..

CUALIDADES REQUE

Vision: Ser una institucion internacionalmente reconocida por sus procesos académicos innovadotes, su alta productividad cientifich’y s

el desarrollo socioeconsmico y tecnolsgico del pats. \ 7 %

Valores: Compromiso, Integridad; Respeto, Solidaridad, Transparencia. : N
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ANEXO IV
SEGUNDO LLAMADO A CONCURSO EXTERNO ABREVIADO
CONVOCATORIA N° 13/2021
DOCUMENTACION REQUERIDA

 Nota de postulacién debidamente firmada disponible en Ia pagina web
WWWw.ing.una.py de la Facultad de Ingenieria.
» Fotocopia autenticada por escribania de la Cedula de Identidad Civil.

Curriculum Vitae actualizado, firmado ¢/ 1(una) foto tipo carnet.
Fotocopia de certificados y/o Titulos obtenidos, autenticado por
escribania publica, o constancia que avale la formacién académica
solicitada.

 Fotocopia de certificados de cursos y/o talleres realizados, vinculados a
las funciones del cargo.

e Certificado Laboral que avale la experiencia o antigiiedad laboral,
original o autenticado por escribania.

o Presentar Declaracion Jurada (Llenar el formato que se encuentra

disponible en el Portal de la FIUNA) WWWw.ing.una.py
Toda la documentacidn presentada tiene que estar firmada y foliada.
POSTERIOR A LA ADJUDICACI()I:J DEBE PRESENTAR LOS
SIGUIENTES DOCUMENTOS A MAS DE LOS YA PRESENTADOS PARA
EL CONCURSO

= Certificado Original de Nacimiento.

= Certificado Original de Antecedente Judiciales.

* Certificado Original de Antecedente Policiales

®= 1 Curriculum Vitae actualizado firmado ¢/ 1(una) foto tipo carnet

(*) En caso que el adjudicado posea mds de dos (2) cargos dentro de la UNA o
en olras entidades del Estado, sean estos administrativos o docentes, debersn
presentar:

* Planilla de horarios por cargos, segin al modelo del Anexo II de la
resolucion de requerimientos y procedimientos internos para altas y
bajas del personal permanente en la UNA, disponible en la Direccién de
Talento Humano.

= Certificado de Trabajo original por las reparticiones de recursos
humanos o sus equivalentes en las entidades donde se encuentra

A prestando servicio el funcionario/a en el cual se certifique: lugar de
trabajo (ubicacién geogréfica), denominacién del cargo; categoria
N presupuestaria, monto y sueldo; Dias y horario de trabajo (carga horaria
diaria/semanal); Funcién que cumple; Antigliedad (para permanentes)
0 vigencia del contrato, segtin correspenda.

Copia de la disposicién legal-o flj"e"g{ah\ento interno de la Unidad

- DOCUMENTOS REQUERIDOS
(Excluyentes)

-'DOCUMENTOS REQUERIDOS A
ADJUDICADOS

Académica sobre carga: horaria. N N2\ DO

Vision: Ser una institucion internacionalmente reconocida por sus procesos académicos innovadores, su alta prodyctividad cientifica y :lX(e‘ isiva influencia en los temas relevantes para
el desarrollo socioecondmico y tecrioligico del pais, 3 ) =
Valores: Compromiso, Integridad, Respeto, Solidaridad; Transparencia, R
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. 'MODALIDAD DE PRESENTACION
Los interesados deberan presentar la documentacién en 1 (un) sobre cerrado, con todas las hojas

debidamente foliadas y firmadas, haciendo referencia en el mismo al N© de convocatoria, dependencia
solicitante, cédigo y denominacién del cargo.

La Direccion de Gestion de Talento Humano no darda curso a las postulaciones que no cumplan con los
requisitos establecidos.

AT RRIRES PR )T ey

... CRITERIO DE EVALUACION P
Las evaluaciones de los participantes estaran a cargo de la Comision de Seleccién, de acuerdo a la
Matriz de Evaluacion aprobada por Resolucién N° 0109/2019 Art. 1°, numeral 28, 29 que contempla

los siguientes factores con ponderaciones minimas y méaximas, que totalizan cien (100) puntos.

A) Formacion Académica (méximo 20 puntos).

B) Otros Estudios (maximo 15 puntos).

C) Experiencia Laboral: General y Especifica (maximo 25 puntos).

D) Pruebas de Conocimiento relacionado al cargo (maximo 15 puntos).
E) Test Psicométrico (maximo 10 puntos).

F) Entrevista (méximo 15 puntos).

TOTAL DE PUNTOS: 100

(*) Conforme lo que establece la Ley N° 4251 “de Lenguas”, un tramo de la entrevista serd hecha en lengua Guarani.

Observacion:

Los Sectores de la Comisién de Seleccién evaluaran en forma independiente a los postulantes, y el
resultado del mismo, se remitird en un sobre cerrado a la Direccién de Gestidn de Talento Humano, para

la consolidacion final de los puntajes. Los conocimientos declarados en las constancias o certificados seran
verificados mediante una prueba tedrica y practica.

Los Postulantes que no sean adjudicados podrin retirar- carpetas de la Direccion de
Gestion de-Talento Humano, en un periodo de 10.dias luego de realizada la adjudicacion del

NN

Llamado & -Colicurso. /<,

Vision: Ser una institucion internacionalmente reconocida por sus procesos académicos innovadores, su alta productividad cientifica y su decisiva influencia en los temas relevantes para
el desarrollo socioecondmico 'y tecrioligico del pais.
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