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RESOLUCION D N° 129/2020

“POR LA CUAL SE APRUEBAN LAS LINEAS DE EXTENSION DE LA CARRERA DE INGENIERIA
GEOGRAFICA Y AMBIENTAL DE LA FACULTAD DE IN§ENIERIA DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE ASUNCION"

Campus de la UNA, San Lorenzo, 26 de febrero de 2020

VISTO:

> Lo dispuesto en el Articulo 84 del Estatuto de la Universidad Nacional de Asuncidn.

» El Memorandum DCGA N° 008/2020 de fecha 24/02/2020, presentado por el Prof. Ing. Oscar Alfonso,
Director de Carrera de Ingenieria Geografica y Ambiental.

> La Resolucion D N° 128/2020 de fecha 25/02/2020.

> La Resolucién D N° 987/2019 de fecha 22/11/2019; y

CONSIDERANDO
Que, el Estatuto de la Universidad Nacional de Asuncién en su Articulo 84 determina de manera clara y
expresa las atribuciones y deberes del Decano, asignandole en el inciso m) cuando textualmente
dispone: “Son atribuciones y deberes del Decano:. Dictar resoluciones y aplicar sanciones que
correspondan de acuerdo con su competencia y el régimen disciplinario de la UNA.”

Que, el Prof. Ing. Oscar Alfonso, Director de Carrera de Ingenieria Geografica y Ambiental, eleva a
consideracion la propuesta de las Lineas de Extension para la carrera, conforme consta en el
memorandum DCGA N° 008/2020 de fecha 24/02/2020.

Que, la Resolucion D N° 128/2020, aprueba la inclusién de asignaturas involucradas en las Lineas de
Investigacion de la Carrera de Ingenieria Geografica y Ambiental de la Facultad de Ingenieria de la
Universidad Nacional de Asuncion.

Que, por Resolucion D N° 987/2019, se aprueban las Lineas de Investigacién de la Carrera de Ingenieria
Geografica y Ambiental de la Facultad de Ingenieria de la Universidad Nacional de Asuncién.

Que, existe la necesidad de establecer las lineas de Extension Universitaria de la carrera de Ingenieria
Geografica y Ambiental, que atienda las necesidades emergentes, en el marco de la mejora real y
crecimiento sostenible y armdnico, que permitira un mejor aprovechamiento de los recursos humanos,
financieros y un servicio mas eficiente para la comunidad educativa.

Por tanto; en uso de sus facultades Legales y Estatutarias,

EL DECANO DE LA FACULTAD DE INGENIERf,A DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASUNCION
RESUELVE:

Art. 1°) Aprobar las Lineas de Extensién Universitaria de la Carrera de Ingenieria Geogréfica y
Ambiental de la Facultad de Ingenieria de la Universidad Nacional de Asuncidn conforme
ANEXO I que se adjunta y forma parte de la presente Resolucion.

Art. 2°0) Comunicar a quienes corresponda y cumplido archivar.

S

Prof. C.P. Katina Moceddd Rosas Gonzélez ProfDrIng Rubé
Secretaria Ny )
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ANEXO I
FUNDAMENTOS DE LAS LINEAS DE EXTENSION
Carrera de Ingenieria Geografica y Ambiental — FIUNA
1. Entorno profesional del Ingeniero Gedgrafico y Ambiental

En el marco de los /ineamientos de la Politica Educativa que orienta la gestion de la Universidad Nacional
de Asuncion (Politica de la UNA — Acta N° 2 — 18/02/2017), se lee que, el estudio, andlisis y reflexion
sobre la realidad seran las fuentes de la produccion de los nuevos conocimientos.

En esta misma linea, el drea de trabajo que ha asumido el Ingeniero Gedgrafo y Ambiental, le
permite conocer, identificar y resolver problemas relacionados con el uso del territorio y de sus
recursos, para proponer acciones de planificacion y ejecucion de proyectos geograficos, ambientales,
desarrollo sostenible y el empleo de modernas tecnologias geomaticas.

2. La carrera universitaria del Ingeniero Geografico y Ambiental

El Ingeniero Geogréfico y Ambiental de la FIUNA es competente para realizar el reconocimiento,
determinacién, medicién y representacion del espacio territorial y sus caracteristicas; asi como la
determinacion, demarcacion y comprobacion de jurisdicciones politicas y administrativas; de hechos
territoriales existentes y de actos posesorios; y de muros y cercos divisorios y medianeros; mediante la
mensura proporcionara informacion acerca de la determinacién, demarcacion y verificacion de inmuebles
y parcelas y sus afectaciones; asi como levantamientos territoriales, inmobiliarios y/o parcelarios con
fines catastrales y valuatorios masivos.

Puede igualmente realizar interpretaciones morfoldgicas, estereofotogrametrias y de imagenes aéreas y
satelitales; estudiar, proyectar, dirigir y ejecutar sistemas geométricos planimétricos y mediciones
complementarias para estudio, proyecto y replanteo de obras; proyectar, dirigir y aplicar sistemas
geodésicos de medicion y apoyo planialtimétricos; realizar determinaciones gravimétricas con fines
geodésicos; mediante levantamientos geodésicos dindmicos, inerciales y de satélites.

Esta capacitado para elaborar e interpretar planos, mapas y cartas tematicas, topograficas y catastrales,
asl como para participar en la formulacién, ejecucién y evaluacion de planes y programas de
ordenamiento territorial y realizar tasaciones y valuaciones de bienes inmuebles.

Su intervencion ténica es de utilidad en arbitrajes, peritajes, tasaciones y valuaciones relacionadas con
las mensuras y mediciones topograficas y geodésicas, las representaciones geométricas, graficas y
analiticas y el estado parcelario, asi como en el desarrollo de estudios y analisis socio- espaciales y
naturales con empleo de tecnologias como cartografia automatizada, SIG, procesos de teledeteccion y

producir cartografia y otros productos como datos geo referenciados, para la gestion de espacios y areas
naturales.

Es apto para. asesorar y participar en grupos transdisciplinarios-en la planificacién de los Planes de
Desarrollo y. Ordenamiento Territorial al igual que de planes y proyectos'de uso de recursos naturales y
de desarrglto)sustentable principalmente en &reas y espacios naturales, a nivel pacional, departamental
y distrita . ol I IS 'l
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Asi, estudiantes, egresados y docentes de la Carrera encuentran el espacio para gestionar las acciones
que configuren un espacio de analisis de la realidad nacional en términos de comprension del espacio

territorial y la aplicacion de herramientas y tecnologia para desarrollar las capacidades técnicas en
cuanto al mismo.

A todo el contexto citado, /a produccion del saber mediante la investigacion en los ambitos de la ciencia,
el arte y humanidades, y la difusion de sus resultados como aporte fundamental para soluciones a los
problemas que se plantean en el pais (Politica de la UNA — Acta N° 2 — 18/02/2017) orienta la propuesta
hacia la formulacion-de las lineas de extension de la Carrera.
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LINEAS DE EXTENSION de la Carrera de Ingenieria Geografica y Ambiental — FIUNA

En el contexto del “ser profesional” tiene siempre especial preponderancia la capacidad de actuar y
proceder en determinados entornos y con exigencias de muy variado rigor. Ante esta realidad, /a
Universidad fiel a su objetivo de creacion, asume la formacion personal, profesional y académica, la
produccion de conocimientos, asi como de la extension de los conocimientos cientificos, empiricos,
tecnoldgicos y culturales y la prestacion de servicios, que aprende de la sociedad a través de una
relacion dindmica y respetuosa en los ambitos de su competencia (Estatuto de la UNA - Acta NO© 14 -
Resolucion N° 0346-00-2013-CSU)

En la misma linea pero mas especificamente, la Extension Universitaria busca trasladar al entorno, los
conocimientos en sus diversos enfoques, con acciones concretas y diversas actividades planificadas y
sistematizadas, coordinadas y articuladas con la investigacidn y la docencia, para el desarrollo sostenido
del arte, la cultura y a la solucion de los problemas de la sociedad (Estatuto de la UNA - Acta N°© 14 -
Resolucién N© 0346-00-2013-CSU), y concretar al mismo tiempo el empoderamiento de destrezas del
profesional en formacidn desde sus experiencias en aula, hasta las situaciones extra aula, para ser
“capaz de hacer”. Asi la vocacidn, entendida como la motivacién natural para ejercer actos voluntarios,
deberd ser educada en el transcurso de la formacion del futuro profesional universitario. Esto asegura
que el desempefio profesional se realice con decoro y con entrega, con espiritu solidario y con
satisfaccion, al momento del ejercicio de la profesion (Asamblea Universitaria — acta N°2 — 18/02/2017).

En este contexto, la Carrera de Ingenieria Geogréfica y Ambiental de la Fiuna busca contribuir, con
inteligencia y creatividad, para mantener su compromiso con la excelencia académica, proyectandose a
la sociedad con proyectos concretos que logren aportes significativos en el progreso nacional. En ese
sentido, es fundamental aunar esfuerzos de estudiantes, profesores, graduados y funcionarios de la
Facultad y llegar a la sociedad con un variado nimero de actividades de capacitacion extracurricular,
asistencia social, actividades culturales y servicios, entre otros, para transferir los beneficios y los
avances de las ciencias y tecnologias (Estatuto de la UNA - Acta N© 14 - Resolucién N° 0346-00-2013-
Csu)

En la busqueda por vincular concretamente la docencia y la investigacién con la extension universitaria y
consolidarla como estrategia contextualizada, la Carrera define las siguientes Lineas de Extensidn
Universitaria, para nuclear en ellos, proyectos y programas especificos de extensién que con las
asignaturas concretaran experiencias de aula y extra aula para la integracién de la Universidad con la
Empresa y de ambas con la Comunidad y el Estado, y desde esta integracién dinamizar las formas de
hacer para “modelar al Ser” que podra contribuir decididamente a mejorar la calidad de vida de las
personas.

Programas de Extensién Universitaria de la Carrera de Ingenieria Geografica y Ambiental:

Codigo Descripcion Cantidad

*)

CIGyA- Programa de Actualizacion Académica para Evaluacién y Recomendacion | Dos

PrEU-1 Técnica

CIGyA- Programa de accidn y efecto social NS tres

PrEU-2 A

CIGyA- Programa de actividades deportivas y culturales/: R Cuatro

PrEU-3 I RS TRON

CIGyA; Programa de Practicas Profesionales y Pasantias-no Curriculares (/| |~ | Cuatro

PrEU/A4 ] W W | KEh

(*)Actiw Spgcifigas/por ciclo académico (rango referencial que pueﬁev“ampliarse seglin ngc si’t:l/prapuestas u otras

iniciativasy”™ ﬂ
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Implicancias tedricas de estos Programas:

Cada Programa se desarrolla mediante Actividades de Extension en consonancia con la formulacion
requerida por el Estatuto de la UNA vy las reglamentaciones del Consejo Superior Universitario,
vinculados a las asignaturas de grado y posgrado.

Asi la definicién de 4 Programas — o Lineas de Extension- agrupan habilidades y saberes a desarrollar, a
propiciar y compartir de acuerdo a los siguientes indicadores:

Programas de Actualizacion Académica para Evaluacién y Recomendacién Técnica (CIGyA-PrEU-1):

Agrupan actividades de vinculacién directa de docentes y estudiantes con las realidades de la situacion
y marco de accion para el ordenamiento y la gestion territorial, el contexto en el que se viven, los
efectos geograficos y el impacto sobre los agentes involucrados; de los requerimientos de habilidades en
los colaboradores como instancia del saber que evoluciona y afecta decididamente a los demas factores
y procesos de dichos sistemas y toman formas ya sea de politicas, acciones a corto y largo plazo, al
cambio cultural, a la concienciacion, la divulgacion, la valoracion, entre otros.

Actividades Especificas de los programas:

L Visitas presenciales de observacion y levantamiento topograficos (con o sin instrumental);

2 Visitas virtuales a los sitios web de la organizacion con fines de informacion;

3. Elaboracion de instrumentos de recopilacion de datos con fines analiticos, de relevamiento y
evaluacion;

4, Aplicacion de encuestas;

5. Desarrollo de entrevistas;

6. Formulaciéon de un documento técnico de propuestas sugerencias recomendaciones que se

remiten a las organizaciones involucradas y se establece un vinculo mas especifico de seguimiento
conforme la disponibilidad de los recursos necesarios.
Z. Actividades de seguimiento, difusion y socializacion de los resultados;

Programas de Accion y Efecto Social (CIGyA-PrEU-2)

Definen actividades mediante las cuales se fomenta y difunde actitudes de responsabilidad social para
contribuir a la edificacion de un marco de compromiso con la verdad, la justicia, la solidaridad y el
bienestar de toda la sociedad, por medio de la promocién del comportamiento socialmente responsable
como clave hacia el bienestar de todos y una mejora de la calidad de vida en su conjunto. Se
promocionan las iniciativas de docentes, estudiantes, graduados y funcionarios de la Facultad que
propicien el concepto de /a universidad como un centro de socializacion de la responsabilidad social por
excelencia (Politica de la UNA — Acta N° 2 — 18/02/2017) y e/ desarrollo sostenible, mediante actividades
de concienciacion que valoricen la naturaleza, generen actitudes de respeto a la dignidad de Ia persona
y analicen las incidencias de los actos humanos con respecto al aprovechamiento de los bienes y
recursos naturales, asi como los econdmicos, sociales y culturales.

£l modelo pedagdgico-didéctico de la educacion superior contemporanea favorece el de las Inteligencias
Mdltiples, pues genera espacios para el crecimiento personal y profesijonal (Politica de la UNA — Acta N©
2 —'18/02/2017), en este sentido los proyectos gestados dentro de estos programas propiciaran espacios
de debates, conversatorios, asambleas civiles que nutran el campo de las capacidades-intelectuales de
diversos act socigles comprometidos con la educacion en sus diferentes-etapas.
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Actividades Especificas de los programas:

1. Debates; foros, conversatorios, paneles, videoconferencias;

2. Exposiciones, ferias, concursos del saber;

3. Grupos de trabajo para el andlisis de problemas con impacto socio-ambiental y la propuesta
documentada de soluciones, intermediando convenios y alianzas estratégicas para el efecto;

4, Grupos de estudio de situaciones de riesgo social; organizacién de ponencias y presentaciones de

profesionales para la divulgacion y sensibilizacion de los temas relacionados y disponibilizar propuestas
de solucion.

5. Visitas a otras instituciones de educacién y promover el intercambio de buenas practicas y
experiencias positivas y de construccién de la cultura ambietal sustentable.
6. Jornadas ambientales;

Programa de Actividades Deportivas y Culturales CIGyA-PrEU-3

Procuran la realizacion de actividades que propicien espacios de trabajo en equipo entre los estudiantes
de las diversas asignaturas, carreras y facultades, para el desarrollo experiencias formativas solidas en lo
cultural, el cultivo de las artes y la practica de deportes, que influyan en sus conductas de manera
positiva, optimista y de identidad, cooperando con la sensibilizacién de todos los actores socioculturales
y deportivos, para el respeto a las normas que rigen las disciplinas deportivas, la contribucién concreta

con el desarrollo de la creatividad y la adquisiciéon de una cultura artistica que se expanda y consolide en
la ciudadania.

Actividades Especificas de los programas:

Festivales, encuentros, peias y jornadas artisticas ;

Grupos corales, instrumentales, de ballet, de teatro;

Grupos de estudio e investigacion sobre la cultura nacional, regional, continental y mundial;
Ferias culturales, microemprendedores culturales;

Concursos, competencias, olimpiadas, juegos universitarios, corridas;

Exposiciones artesanales;

DA b b b

Programas de Practicas Profesionales y Pasantias no Curriculares CIGYA-PrEU-4:

Las actividades de estos programas la vinculacion Carrera y el entorno organizacional productivo de
bienes y servicios, mediante la consolidacién de actividades extensionistas como proyeccién de la
Carrera hacia las organizaciones y el empoderamiento de los profesionales en formacion, con respecto a
las competencias que requiere el sector al cual estara inserto una vez concluida la formacién de grado.

Actividades Especificas de los programas:

Jornadas de integracion y vinculacion en instituciones afines a Ia carrera
Talleres de capacitacion;
Practicas guiadas;

Pa s profesionalizantes no curriculares;

el SN
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En cuanto corresponde a las estrategias, la Carrera propicia aportes al desarrollo econdmico, social y
cultural sostenible del pais por medio de vinculaciones concretas con organizaciones lucrativas y no
lucrativas, en jornadas en las que estas puedan compartir sus problemas, para cuya resolucion,
requieren procesos de diagndstico, analisis y solucidn a ser planteadas directamente, por las catedras,
conforme el énfasis de carrera, las lineas de investigacion y los programas de extension universitaria.

Los Convenios con organismos gubernamentales y no gubernamentales, son igualmente una importante
fuente de situaciones “problema”, “vulnerables” y de “riesgo” a los que se proponen disefios de
proyectos alineados a los Programas de Extensién Universitaria de la Carrera, como respuesta concreta a
los diagndsticos y las evaluaciones documentadas.

Mecanismos de implementacion de las Lineas de Investigacion:

1. Desde la Direccion de Extension de la FIUNA:

La organizacion de la FIUNA prevé la existencia de la Direccion de Extension Universitaria como area que
propicia la difusién de las actividades de EU organizadas por las Carreras o por otras iniciativas
vinculadas a la institucion, brinda el soporte y asesoramiento a los interesados en la ejecucion de las
mismas. Igualmente recibe la documentacidon que sustenta las actividades y registra estadisiticamente
los resultados. Es responsable de la logistica para aquellas actividades realizadas en los recintos de la
facultad y participa en las convocatorias realizadas por el Rectorado de la UNA, para luego socializar los
temas tratados en las mismas.

2. Desde la Direccion de Carrera de la FIUNA:

La Direccion de Carrera identifica en cada una de las asignaturas actividades que puedan ser
desarrolladas en el marco de los programas de EU e involucra a estudianes y docentes en el disefio de
los mismos. Igualmente identifica en el entorno las dreas en las que es necesaria la intervencién de la
carrera y se vincula a las instituciones u organizaciones con las que puede gestionar los programas.

Intercambio de propuestas ejecutivas, convenios, cartas de acuerdo, entre otros documentos motivan la
organizacion y concrecion de actividades de la carrera, enmarcadas en los diferentes tipos de Programas
de Extensién Universitaria.

3. Trabajo Colaborativo con Programas de Educacién Continuada y Perfeccionamiento:

La Direccidn de la Carrera comparte con la Direccién de Posgrado de la FIUNA las alternativas de
programas de educacion que propicien espacios de perfeccionamiento continuo, vinculos con el medio y
cooperacion con otras institucionales nacionales e internacionales para el desarrollodo del saber y el

acceso- a._informacion actualizada sobre las ciencias de competencia de la Ingenieria Geografica y
Ambiental.
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